

Аналіз

 методичної роботи

з педагогічними кадрами

 в Христинівській спеціалізованій школі І-ІІІ ст. №1

(за три роки)

Методична робота

з педагогічними кадрами
Методична робота в школі сприяє розвитку сучасного стилю педагогічного мислення, відпрацюванню професійних навичок, формуванню готовності учителя до професійної самоосвіти, самовдосконалення.

Виходячи з цих позицій ми будуємо методичну роботу з учителями на діагностичній основі.

Діагностична карта дала змогу скласти характеристику реальних професійних можливостей кожного вчителя на основі вивчення його особистих якостей, визначаючи завдання педколективу на перспективу. Дані діагностичних анкет вказали шляхи надання адресної допомоги вчителям, можливості використання наявного досвіду роботи.

Протягом трьох років педагогічний колектив школи працював над проблемою «Реалізація системи особистісно зорієнтованого навчання шляхом формування ключових компетенцій учня засобами активного навчання».Було розроблено технологічну схему, модель роботи над проблемою. Дана проблема пронизує всі ділянки внутрішкільної методичної роботи.

Головними напрямками роботи педагогічного колективу стали:

· Забезпечення безперервності роботи щодо підвищення рівня професійної компетенції вчителя на діагностичній основі з урахуванням його інтересів та індивідуальних особливостей;

· Впровадження в навчально-виховний процес сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, які забезпечують доступність та ефективність освіти, підготовку до життєдіяльності в інформаційному суспільстві;

· Орієнтація учителів на творчість, створення умов оновлення професійних знань педагогів, подолання стереотипів у роботі, стимулювання самоосвіти;

· Розвиток здібних та обдарованих учнів, стимулювання їх до участі в різних етапах Всеукраїнських олімпіад, конкурсів, захисті наукових робіт МАН;

· Продовжувати роботу по сприянню подальшої реалізації Концепції профільного навчання, яка змінюватиме структуру школи, стосунки між учнями та вчителями, батьками та школою.

Головною метою в методичній роботі школи є навчально-методичне забезпечення педагогічного процесу, організація удосконалення відповідної фахової освіти, згідно з чим і працювали методичні підрозділи школи.

З метою якісної ефективної організації, проведення систематичної колективної та індивідуальної методичної роботи з педагогічними кадрами, в школі працюють методичні підрозділи:

-
методична рада (голова заступник з НВР Віхарєва Л.В.).

-
методичні об`єднання:

-
учителів початкових класів (голова Ткачук Л.І.);

-
учителів української мови та літератури (голова Грабовенко К.Н.);

-
учителів світової літератури та рос. мови (голова Олексієнко В.І.);

-
учителів математики, фізики, інформатики (голова Падагуц О.Д.);

-
учителів англійської мови (голова м/о Данилевська Г.Я.);

-
учителів хімії та біології (голова м/о Видай О.В.);

-
учителів історії та географії (голова м/о Коваль Н.В);

-
класних керівників (заступник з ВР Кривулько О.В.);

-
творчі групи:

-
учителів початкових класів (керівник Заверюха Н.М.);

-
учителів англійської мови (керівник Данилевська Г.Я.);

-
школа перспективного досвіду учителів української мови та літератури (керівник Бортник В.О.);

-
школа молодого вчителя (керівник Габрид К.І.).

Щороку в школі проводяться предметні тижні та тижні педагогічної майстерності вчителів, де педагоги й учні удосконалюють знання з навчальних дисциплін, представляють свої надбання з різних галузей навчально-виховного процесу.

Усі засідання методичних об`єднань мають відповідну структуру, де обговорюють, проводять, аналізують:

· результати навчально-виховної роботи;

· динаміку зростання складу та успішності учнів;

· результати контрольних робіт, навички читання;

· діяльність членів методоб`єднань щодо розвитку творчого потенціалу учнів, залучення їх до різних видів позакласної діяльності;

· впровадження в навчально-виховний процес інноваційних технологій;

· результати участі учнів в семінарах, конкурсах;

· аналіз роботи за рік та перспективне планування.

Систематично проводиться внутрішня методична робота з питань:

1. Самоосвіта педагогічних працівників;

2. Атестація та творчі звіти педагогів;

3. Курсова перепідготовка;

4. Семінари-практикуми (шкільні та районні);

5. Конкурс «Учитель року»;

6. Конкурс «Кращий урок року»;

7. Випуск інформаційних методичних бюлетенів;

8. Індивідуальні та групові консультації для учителів;

9. Випуск друкованої продукції з авторськими та інноваційними матеріалами з досвіду роботи педагогів;

10. Робота з підготовки учнів до участі в шкільних, районних, обласних олімпіадах з базових дисциплін;

11. Робота з учнями щодо підготовки та захисту науково-дослідницьких робіт МАН;

12. Поповнення кабінетів методичною та додатковою літературою, розробками уроків, виховних заходів, матеріалами з досвіду роботи вчителів.

13. Участь учнів та вчителів у конкурсах, тренінгах, конференціях, інтернет-семінарах.

Підвищення кваліфікації педагогічних працівників здійснюється відповідно до перспективного плану курсової перепідготовки, затвердженого відділом освіти. Проводиться аналітичний моніторинг розвитку і вдосконалення педагогічної майстерності вчителів.

Протягом останніх трьох років курсову перепідготовку при ЧОІПОПП пройшло 20 учителів школи. Курси по освоєнню інформаційно-комунікаційних технологій, в т. ч. з використанням wold waid web–пройшли 52 педагоги (діаграма 1).
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Діаграма 1. Результати комп`ютерної підготовки педагогічних працівників

Позитивні тенденції:

-
практична направленість та предметна орієнтація курсової перепідготовки;

-
зростання можливостей самопідготовки з допомогою засобів інформаційних технологій.

Членами педколективу здійснювались публікації у фахових та періодичних виданнях.

Публікації у фахових виданнях учителями школи
	ПІП
	Фахове видання
	Назва статті

	Заверюха Н.М., учитель методист початкових класів
	Початкове навчання і виховання, Основа, 2008, №6
	Розробка уроку для 1-го класу на тему «Чарівний світ казки»

	Валюк Л.В., учитель географії вищої категорії
	Серія «Бібліотека» журналу «Географія»
	Розробки уроків для 5 класу

1. Людина як часина природи. Вплив умов існування на живі організми.

2. Тематична атестація.

3. Екскурсія в природу.

4. Підсумковий урок з курсу «Природознавство», гра-змагання «Юні знавці природи»

	Бабій Н.М., учитель-методист фізики, 
	«Фізика в школах України», №23-24, 2010р.
	«Енергозбереження –  резерв для економіки України»

	Білоброва О.М.,  учитель німецької мови вищої категорії, Новіцька Ж.В. учитель-методист історії
	«Педагогічний вісник», 2010р. №4
	Розробка інтегрованого уроку з німецької мови та етики на тему «Одяг та мода»

	Данилевська Г.Я., учитель-методист англійської мови
	«Англійська мова та література», 2010р. №5
	«Роль і місце активних методів навчання в розумовому розвитку учнів»

	Кондратюк Н.В., учитель-методист художньої літератури та образотворчого мистецтва
	«Мистецтво в школі. Музика. Образотворче мистецтво. Художня культура»
	«Художня культура козацької доби. Стиль бароко в українському мистецтві»(методична розробка)


Учителі школи постійно беруть участь у виставках перспективного педагогічного досвіду «Освіта Черкащини». Протягом останніх трьох років 17 учителів школи представили свої доробки на району та обласну виставки. Роботи Семенової Т.О., Маліхатка В.Л., Кондратюк Н.В., відмічені дипломами обласного управління освіти та науки.

Прагнучи до вдосконалення, підвищення методичного та фахового рівня, учителі школи задіяні в роботі семінарів, педагогічних консиліумів, творчих груп, займаються наставництвом, працюють над самоосвітою, беруть участь у різноманітних конкурсах.

Так у 2009-2010 н.р. учитель хімії Видай О.В., а у 2010-2011 н.р. учитель німецької мови Білоброва О.М. стали переможцями районного конкурсу «Учитель року». В зв’язку з цим їм було присвоєно кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії».

На протязі звітного періоду атестацію пройшло

в 2008-2009 р. – 15 учителів

2009-2010 р – 11 учителів

2010-2011 р. – 6 учителів.

Звання «учитель-методист» присвоєно – 3 учителям: Бабій Н.М., Падагуц О.Д. та Кондратюк Н.В.

Звання «старший учитель» – 3 (Січкар В.І., Панченко Н.П., Макушок А.П.).
Вищу категорію – 3 учителям (Кравченко О.В., Заплотинська Т.М., Ямкова Л.Б.).

І категорію – 3 учителі (Білоброва О.М., Голик Л.О., Корнієнко О.С.)

ІІ категорію – 2 учителі (Бондаренко Н.О., Ніколайчук О.В.)
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Діаграма 2. Пофесійна майстерність вчителів за 2010- 2011 н.р.
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Діаграма 3. Форми методичної роботи з педагогічними кадрами, які сприяють підвищенню професійної майстерності вчителів.
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Діаграма 4. Рівень опанування учителями школи ІКТ.

Педколектив школи працюючи над проблемою «Забезпечення гармонійного розвитку, саморозвитку та самореалізації інноваційної особистості школяра завдяки сучасним технологіям навчання та виховання», активно впроваджує в практику роботи інноваційні технології навчання. Дане питання є темою обговорення методичної ради, методичних об’єднань, засідань творчих груп, районних теоретичних та практичних семінарів.

На засідання педагогічної ради виноситься питання: 

- Впровадження інноваційних технологій в навчально-виховний процес

· Особистісно-зорієнтований підхід до учнів при викладанні англійської мови

· Сучасний урок, тенденції розвитку та вдосконалення.

На базі школи було проведено районні семінари:

· учителів української мови та літератури з проблеми «Застосування сучасних технологій навчання при підготовці учнів до ЗНО» (жовтень 2010 р.)

· учителів початкових класів та вихователів дошкільних закладів з проблеми «Актуальні питання наступності між дошкільною та початковою ланками освіти» (листопад 2010 р.)

· учителів англійської мови «Гармонійний розвиток інноваційної особистості школяра завдяки сучасним технологіям навчання» (березень 2011 р.)

· учителів історії та правознавства з проблеми «Роботи з тестами при підготовці до ЗНО» (лютий 2011 р.)

Більшість педагогів школи використовують у своїй роботі інформаційно-комунікативні, інтерактивні, особистісно зорієнтовані, розвивальні технології навчання.

Педагогічний досвід учителів школи

	№ п/п
	Прізвище та ініціали вчителя
	Предмет, який викладає
	Категорія, звання
	Методична тема, над якою працює вчитель

	1.
	Семенова Г.О.
	географія
	вища, учитель-методист
	 Впровадження мульти-медійних технологій в навчально-виховний процес

	2.
	Бабій Н.М.
	фізика
	вища, учитель-методист
	Організація роботи із здібними та обдарованими учнями

	3.
	Падагуц О.Д.
	математика
	вища, учитель-методист
	Особистісно зорієнто-ваний підхід до учнів при викладанні математики 

	4.
	Кондратюк Н.В.
	художня культура, образотворче мистецтво
	вища, учитель-методист
	Проектна діяльність учнів на уроках художньої культури та образотворчого мистецтва

	5.
	Новіцька Ж.В.
	історія
	вища, учитель-методист
	Гармонійний розвиток особистості завдяки поєднанню сучасних технологій навчання

	6.
	Данилевська Г.Я.
	англійська мова
	вища, учитель-методист
	Розвиток пізнавальної активності учнів завдяки впровадженню інноваційних технологій

	7.
	Панченко Н.П.
	математика 
	вища, ст. учитель
	Нестандартні підходи до вивчення математики

	8.
	Грабовенко Н.М.
	укр. мова та література
	вища, ст. учитель
	Розвиток творчих здібностей учнів на уроках укр. мови та літератури

	9.
	Заверюха Н.М.
	Учитель початкових класів
	вища, учитель-методист
	Елементи театралізації на уроках в початкових класах

	10
	Ткачук Л.Г.
	учитель початкових класів
	вища
	Розвиток особистості молодшого школяра завдяки технології розвивального навчання


Протягом трьох років здійснювалося навчання в Школі молодого вчителя. З молодими педагогами Рачинською С.В., Гайн А.С., Перенчук А.В. постійно працюють адміністрація школи, голови предметних МО, керівник Школи молодого вчителя, вчителі-наставники. Завдяки взаємовідвідуванню уроків, індивідуальним бесідам, участі в різних формах методичної роботи: семінарах, конференціях, засіданнях круглих столів, самоосвіті учителі-початківці освоювали основи професійної майстерності.

В школі продовжує працювати психолого-педагогічний семінар, (Добринська І.В., Трясучкіна Л.О.), на засіданнях якого розглядаються актуальні питання: «Методи розв’язання педагогічних конфліктів, їх аналіз», «Етичні взаємини з учнями як засіб впливу на особистість», «Психологічне забезпечення запровадження інноваціїй у педагогічній діяльності».

В школі щороку з метою виявлення і підтримки творчої праці вчителів, підвищення їхньої майстерності, популяризації педагогічних надбань проводиться конкурс «Урок року».

Переможці конкурсу:

2008-2009 н.р. – учитель початкових класів Заверюха Н.М.,

учитель фізкультури Макушок В.В.

2009-2010 н.р. – учитель німецької мови Білоброва О.М., та етики 

Новіцька Ж.В. (інтегрований урок), учитель

біології Заплотинська Г.М., учитель образотвор-

чого мистецтва Кондратюк Н.В.

2010-2011н.р. – учитель біології Юркова, англійської мови Недопьокіна Т.М., трудового навчання Якименко; математики та інформатики Падагуц О.Д. та Ніколайчук О.В. (інтегрований урок), української літератури та художньої культури Нестеренко Н.В., Кондратюк Н.В. (інтегрований урок).

Науково-методична

проблема школи:
«Забезпечення гармонійного розвитку,

саморозвитку, самореалізації інноваційної

особистості школяра завдяки сучасним

технологіям навчання й виховання»

Алгоритм реалізації науково-методичної проблеми

«Гармонійний розвиток, саморозвиток,
 самореалізація інноваційної особистості школяра завдяки інноваційним технологіям навчання»
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Кроки реалізації проблеми
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НАУКОВО-МЕТОДИЧНА ПРОБЛЕМА ШКОЛИ
«Забезпечення гармонійного розвитку, саморозвитку та самореалізації інноваційної особистості школяра завдяки сучасним технологіям навчання і виховання».

Метод та завдання діяльності
 методичної ради школи

1. Забезпечити безперервність роботи щодо підвищення рівня професійної компетентності вчителя на діагностичній основі та з урахуванням його інтересів і індивідуальних особливостей.
2. Орієнтувати учителів на творчість, створення умов оновлення професійних знань педагогів, подолання стереотипів у роботі, стимулювання самоосвіти, розвитку педагогічної творчості.

3. Створити умови для конструювання педагогами власної системи організації навчально-виховного процесу, надати їм практичну допомогу діагностиці, корекції та пропаганді набутого досвіду.
4. Формувати комунікативно – інформаційну компетентність учнів в умовах конкретних навчальних предметів і в позаурочній діяльності.

5. Продовжувати роботу з розвитку здібних та обдарованих учнів, стимулювати їх до участі в різних етапах Всеукраїнських олімпіад, конкурсів, захисті наукових робіт МАН.

6. Створити картотеку використання педагогічних технологій та запровадження компетентісно-діяльнісного підходу до організації навчально – виховного процесу педагогами школи.

7. Продовжити роботу по сприянню подальшої реалізації Концепції профільного навчання, яка змінюватиме структуру школи, стосунки між учнями та вчителями, батьками і школою.

8. Впровадження в навчально-виховний процес сучасні інформаційно-телекомунікативних технологій, які забезпечують подальше вдосконалення навчання і виховання, доступність та ефективність освіти, підготовку молодого покоління до життєдіяльності в інформаційному суспільстві.
9. Розпочати роботу над проблемою «Забезпечення гармонійного розвитку, саморозвитку та самореалізації інноваційної особистості школяра завдяки сучасним технологіям навчання» та виховна проблема «Самовиховання учнів, саморозвиток їх суспільно цінних якостей та створення умов для самореалізації як неповторної  індивідуальності».
ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН РОБОТИ 
ПЕДКОЛЕКТИВУ 

Христинівської спеціалізованої школи I-III ст. №1

 ім. О.Є.Корнійчука 

над проблемою 

«Забезпечення гармонійного розвитку, саморозвитку та самореалізації інноваційної особистості школяра завдяки сучасним технологіям навчання і виховання»
	№ п/п
	Зміст і форми роботи 
	Відповідальний 
	Термін виконання 

	I етап. ПОШУКОВО-АНАЛІТИЧНИЙ 

2010-2011 р.

	I. Управлінські рішення.

	1. 
	Оперативна педрада «Особливості роботи педагогічного колективу школи над науково-методичною проблемою в поточному навчальному році.
	Заступник директора з НМР
	Вересень 

	2.
	Методична нарада керівників ШМО «Мета, зміст і основні напрями науково-методичної роботи школи в поточному навчальному році з реалізації науково-методичної проблеми.
	Заступник директора з методичної роботи 
	Вересень 

	II. Наради при директорові: 

	1. 
	Вивчення й аналіз інструктивних матеріалів, методичних рекомендацій щодо змісту, форм, методів організації навчально-виховного процесу.
	Директор школи
	Вересень 

	2.
	Особистіснозорієнтовані педагогічні технології: метод проектів
	Заступник з НВР
	Жовтень 

	3.
	«Проектна діяльність у початковій школі».
	Голова методоб’єднання учителів початкових класів 
	Лютий 

	III. Питання, що виносять на розгляд науково-методичної ради:

	1. 
	Шляхи реалізації науково-методичної проблеми на I етапі її впровадження. 
	Заступник з НВР
	Вересень 

	2.
	Метод проектів у здійсненні гармонійного розвитку, самореалізації інноваційної діяльності школяра (аналіз діяльності роботи учнів в МАН, захисті творчих, науково-дослідницьких, культурологічних проектів).
	Заступник з НВР
	Листопад – грудень 

	3.
	Методична система роботи вчителів школи над реалізацією проблеми школи (творчі звіти вчителів, «круглий стіл».
	Керівник ШМО
	Березень-квітень 

	IV. Питання для обговорення на педагогічних радах:

	1.
	Сучасний урок – спільна творчість учителя і учня.
	Директор школи
	Жовтень 

	2. 
	Розвиток педагогічної майстерності. Ефективність сучасного уроку.
	Заступник з НВР
	Січень 

	3.
	Проектні технології – ознака нової школи (педрада – презентація).
	Заступник з ВР
	Березень 

	V. Методична робота з педагогічними кадрами.

	1.
	Організація роботи педагогічного колективу в умовах реалізації гармонійного розвитку та самореалізації особистості (науково-теоретичний семінар).
	Заступник з НВР
	Щомісяця 

	2.
	Методичний практикум (проведення відкритих занять, позакласних заходів, семінарів-практикумів).
	Голови ШМО
Заступники з НВР
	

	3.
	Проведення «круглого столу» з проблеми з метою обміну досвідом.
	Заступник з НВР
	Квітень 

	4.
	Методичні тижні педагогічної майстерності. 
	Голови ШМО
	

	II етап. 2011-2012 р.

АПРОБАЦІЯ І ВПРОВАДЖЕННЯ В ПРАКТИКУ

	I. Управлінські рішення.

	1.
	Оперативна нарада «Особливості діяльності педагогічного колективу у 2011-2012 н.р. в умовах реалізації науково-методичної проблеми на II етапі (поступовий перехід від вивчення проблеми, роботи творчих груп до більш широкого залучення вчителів до реалізації проблемних питань).
	Заступник з НВР
	Серпень 

	II. Наради при директорові:

	1.
	Роль предметів і спецкурсів варіативної частини навчального плану у формуванні пізнавальної активності учнів.
	Заступник з НВР
	Листопад 

	2.
	Застосування інноваційних технологій навчання на уроках фізики, астрономії, інформатики. 
	Директор 
	Березень 

	III. Питання для обговорення на педагогічних радах:

	1.
	Вплив предметів художньо-естетичного циклу на формування особистості.
	Заступник з НВР
	Листопад 

	2.
	Роль сучасних технологій навчання у формуванні життєвої компетентності особистості.
	Заступники з НВР, ВР,

 голови ШМО
	Березень 

	3.
	Панорама педагогічних ідей. Творчі портрети вчителів, що атестуються.
	Заступники з НВР, ВР
	Квітень 

	IV. Робота педагогічного колективу в умовах упровадження інноваційних методик:

	1.
	Робота в МО над адаптацією матеріалу програм до новітніх технологій та методик.
	Голови ШМО
	Вересень-жовтень 

	2.
	Вивчення досвіду роботи учителів над реалізацією проблеми школи.
	Голови ШМО
Заступники з НВР, ВР
	Протягом року

	3.
	Семінар-практикум (взаємо відвідування й аналіз уроків, проведення відкритих занять, «круглих столів» із проблеми) 
	Голови ШМО
Методична рада
	Протягом року 

	V. Питання тематичного контролю:

	1.
	Розвиток творчого потенціалу учнів у процесі викладання математики.
	Директор, голови ШМО
	Грудень 

	2.
	Розвиток. Саморозвиток та самореалізація особистості в процесі вивчення суспільних дисциплін.
	Заступник з НВР
	Березень – квітень 

	VI. Науково-практична конференція за підсумками роботи педагогічного колективу над реалізацією науково-методичної проблеми «Забезпечення гармонійного розвитку, саморозвитку та самореалізації інноваційної особистості школяра завдяки сучасним технологіям навчання і виховання».
	Заступник з НВР
	Травень 

	III етап. 2012-2014 р.

АНАЛІТИЧНИЙ. ПІДСУМКИ РОБОТИ НАД ПРОБЛЕМОЮ

	I. Управлінська діяльність.

	1. 
	Методична нарада «Підвищення рівня інформатизації методичної роботи».
	Заступник з НВР
	Вересень 

	2.
	Оперативна нарада:
Завдання щодо колективної та індивідуальної роботи над розв’язанням завдань III етапу науково-методичної проблеми.
	Директор школи
	Жовтень 

	II. Наради  при директорові :

	1.
	Результати роботи  учителів, що працюють із здібними та обдарованими дітьми.
	Директор 
	Листопад 

	2.
	Інноваційний підхід до процесу формування та становлення інтелектуального компоненту креативності особистості учителя та учня.
	Заступник з НВР
	Грудень 

	3.
	«Від старту до творчості». Використання нестандартних форм організації навчального процесу.
	Директор 
	Січень 

	III. Питання, що виносять на розгляд науково-методичної ради:

	1.
	Розробка учителем проекту – один із факторів активізації навчально-пізнавальної та творчо-пошукової активності учнів.
	Заступник з НВР
	Жовтень 

	2.
	Розвиток емоційно-інтелектуальної сфери школярів під час навчально-виховного процесу (аукціон ідей).
	Психолог 
	Січень 

	IV. Питання для обговорення на педагогічних радах:

	1.
	Особистісно-орієнтоване навчання – запорука розвитку здібностей та обдарованості учнів.
	Заступник з НВР
	Жовтень 

	2.
	Педрада – презентація інноваційних технологій навчання.
	Заступник з НВР, голови ШМО
	Січень 

	3.
	Метод проектів – основа для самореалізації особистості XXI ст.
	Заступники з НВР
	Березень 

	V. Методична робота з педагогічними кадрами.

	1.
	Створення картотеки використання педагогічних технологій та запровадження компетентісно-діяльнісного підходу до організації навчально-виховного процесу.
	Заступник з НВР, голови ШМО
	Листопад 

	2.
	Науково-методичний семінар:

«Упровадження методики створення учнівських проектів – важлива передумова формування успішної інноваційної особистості учителя та учні».
	Заступник з НВР
	Грудень 

	3.
	Психолого-педагогічний семінар:

«Психолого-педагогічний аспект формування проектної культури вчителя».
	Психолог 
	Січень 

	4.
	Проведення методичних декад педагогічної майстерності.
	Заступники з НВР, голови ШМО
	Протягом року 

	5.
	Майстер-класи учителів – методистів, старших учителів.  
	Голови ШМО
	Протягом року 

	6.
	Методичний аукціон «Знай, вивчай, впроваджуй».
	Заступник з НВР
	Лютий 

	7.
	Презентація роботи молодих фахівців.
	Учителі-наставники, молоді фахівці 
	Квітень 

	8.
	Підсумкова конференція по роботі над проблемою школи.
	Заступник з НВР
	Травень 


СТРУКТУРА МЕТОДИТЧНОЇ РОБОТИ

В ХРИСТИНІВСЬКІЙ СПЕЦІАЛІЗОВАНІЙ ШКОЛІ І-ІІІ СТ. №1 ІМ. О.Є. КОРННІЙЧУКА
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Система  
науково-методичної  роботи
 в школі
Діяльність методичної роботи школи спрямована на підвищення рівня професійної майстерності учителів, активізацію педагогічних досліджень, збільшення кількості та покращення якості науково-методичних розробок, створюваних педагогами-практиками.

Для ефективності функціонування системи методичної роботи з педагогічними кадрами директор та його заступники керуємося вимогами, які випливають з об’єктивних закономірностей процесів підвищення професійної компетентності вчителів:

· практичною спрямованістю;

· науковістю;

· конкретністю;

· системністю;

· оптимальним поєднанням різних форм і методів роботи.

Напрямки методичної роботи 
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Завдання методичної роботи:

· кадрове та науково-методичне забезпечення навчально-виховного процесу;

· створення організаційних умов для безперервного вдосконалення фахової освіти і кваліфікації педагогічних працівників;

· проведення системних методичних заходів, спрямованих на розвиток творчих можливостей педагогів;

· створення, апробація і упровадження в практику нових навчальних програм, розробка міні-підручників і посібників;

· виявлення перспективного педагогічного досвіду та участь в його вивченні, узагальненні та впровадженні;

· вивчення і впровадження в практику нових освітніх технологій і систем.

Форми методичної роботи
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Відповідність форм і методів організації методичної роботи забезпечують творчий підхід у розв’язанні педагогічної проблеми, потребують активності всіх членів педагогічного колективу, створюють позитивну мотивацію.

Методичну роботу будуємо на основі діагностики, аналізу інформації про стан професійної компетентності педагогів. Отже саме шляхом діагностування ми змоделювали свою структуру методичної роботи.

Слід зазначити, що структура має бути динамічною, зміст треба постійно оновлювати, а форми повинні бути оптимально збалансованими.

Організаційна структура методичної роботи
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 SHAPE  \* MERGEFORMAT 
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План проведення

методичної роботи з педагогічними

кадрами в Христинівській спеціалізованій 
школі І-ІІІ ст. №1

 в 2011-2012 н.р.

	№п/п
	Заходи, що проводяться в школі
	Дата
	Відповідальні

	1. 
	Підготувати проект наказу «Про організацію науково методичної роботи з педагогічними кадрами у 2011-2012 н.р.
	до 1 вересня
	Заступник директора з НВР Віхарєва Л.В.

	2. 
	Засідання методичної ради школи. Аналіз роботи над науково-методичною проблемою на І етапі її реалізації
	30 серпня 2011 р.
	Заступник директора з НВР Віхарєва Л.В.

	3. 
	Проведення співбесіди з керівниками творчих груп, методоб’єднань, семінарів-практикумів шкіл про вибір оптимальних шляхів реалізації науково-методичної проблеми на ІІ етапі реалізації
	25-26 вересня

2011 р.
	Заступник директора з НВР Віхарєва Л.В.

	4. 
	Оформити методичний куточок «На допомогу молодому та малодосвідченому вчителю»
	до 1 вересня 2011 р
	Заступники з НВР Віхарєва Л.В., Валюк Л.В.

	5. 
	Скоригувати плани роботи всіх методичних підрозділів школи (засідання методичної ради)
	до 5 вересня 2011 р.
	Голова методичної ради

	6. 
	Провести співбесіди з молодими вчителями. Закріпити за ними наставників
	до 10 вересня 2011 р.
	Заступник директора з НВР Віхарєва Л.В.

	7. 
	Підготувати проекти наказів «Про організацію стажування та призначення вчителів-наставників для роботи з молодими вчителями»
	до 10 вересня 2011 р.
	Заступник директора з НВР Віхарєва Л.В.

	8. 
	Провести консультації для вчителів з питань атестації та курсової перепідготовки
	до 20 вересня 2011 р
	Заступники з НВР Віхарєва Л.В., Валюк Л.В.

	9. 
	Оформити стенд «Готуємось до атестації
	до 25 вересня 2011 р
	Заступник директора з НВР Віхарєва Л.В.

	10. 
	Затвердження планів роботи з питань здійснення наступності навчання учнів школи І ст. і дітей ДЗО
	вересень
	Заступник з НВР

	11. 
	Консультпункт для класних керівників «Палітра»
	вересень
	Заступник з НВР

	12. 
	Оголосити шкільний конкурс «Вчитель року». Видати наказ
	до 1 жовтня 2011 р
	Директор школи

	13. 
	Організувати взаємовідвідування уроків, позакласних заходів. Скласти графік проведення
	до 30 вересня 2011 р
	Заступники з НВР Віхарєва Л.В., Валюк Л.В.

	14. 
	Надати допомогу молодим вчителям в складані індивідуальних планів. Перевірити та затвердити їх.
	вереснь 2011 р
	Заступник директора з НВР Віхарєва Л.В. та вчителі-наставники

	15. 
	Розробити та затвердити Положення «Учень року», «Кращий урок року», «Краще методоб’єднання року»
	вереснь 2011 р
	Члени методичної ради

	16. 
	Розпочати моніторинг педагогічної діяльності вчителів за методоб’єднаннями 
	жовтень 2011 р
	Голови методоб’єднань

	17. 
	Засідання педагогічного клубу «Відверта розмова»
	жовтень 2011 р
	Заступник з ВР

	18. 
	Засідання шкільної атестаційної комісії
	жовтень 2011 р
	Директор школи

	19. 
	Вивчення системи роботи вчителів, рівня навчальних досягнень учнів, учителів, що атестуються.
	жовтень 2011 р
	Адміністрація школи

	20. 
	Провести консультації для керівників методичних підрозділів щодо підготовки до методичного фестивалю «Презентую інновацію»
	жовтень 2011 р
	Заступник директора з НВР Віхарєва Л.В.

	21. 
	Підготовка та проведення районного семінару з профорієнтації
	жовтень 2011 р
	Заступник директора з ВР, соціальний педагог

	22. 
	Підготовка та проведення методичної декади учителів початкової школи
	жовтень 2011 р
	Заступник директора з НВР, голова м/о учителів початкових класів

	23. 
	Організувати та провести районний семінар вихователів дитячих закладів та учителів початкових класів з проблеми «Наступність між дошкільною та початковою ланками освіти»
	листопад 2011 р.
	Заступник з НВР, голова м/о учителів початкових класів

	24. 
	Випуск методичного бюлетеня «Вісті з уроків» (учителі початкових класів)
	листопад 2011 р.
	Голово м/о учителів початкових класів

	25. 
	Формувати банк даних з  розвитку здібних та обдарованих дітей
	протягом року
	Заступник директора з НВР Віхарєва Л.В.

	26. 
	Відвідування уроків та позакласних заходів з метою реалізації науково-методичної проблеми. «Забезпечення гармонійного розвитку, саморозвитку та самореалізації особистості завдяки сучасним технологіям навчання»
	листопад грудень 2011 р.
	Адміністрація школи, голови предметних методичних об’єднань

	27. 
	Засідання педагогічного клубу «Відверта розмова»
	листопад 2011 р.
	Заступник директора з ВР

	28. 
	Оформлення методичного вісника для класних керівників «Цікавий досвід»
	листопад 2011 р.
	Заступник директора з ВР 

	29. 
	Оформлення інформаційно-методичного бюлетеня за наслідками атестації
	листопад 2011 р.
	Заступник директора з НВР 

	30. 
	Провести групові тематичні консультації «Гуманітарний підхід у вирішенні питання розвитку особистості учня» (за результатами діагностики)
	листопад 2011 р.
	Заступник директора з НВР Віхарєва Л.В., психолог Добринська І.В.

	31. 
	Провести анкетування учнів 5-йх класів «Твої ініціативи у сім’ї та школі
	жовтень 2011 р.
	Психолог Добринська І.В.

	32. 
	Провести педагогічний консиліум для вчителів, що працюють у 5-их класах з питань реалізації принципу наступності у навчанні учнів школи І-ІІ ст.
	жовтень 2011 р.
	Адміністрація школи

	33. 
	Організувати та провести методичний фестиваль «Презентую інновацію»
	листопад
2011 р.
	Заступник з НВР, голови методоб’єднань

	34. 
	Провести засідання методичної ради згідно графіка
	листопад 2011 р.
	Голова методичної ради

	35. 
	Провести засідання методичних об’єднань обговорити та затвердити матеріали до шкільних олімпіад з базових дисциплін
	жовтень
	Голови предметних методичних об’єднань

	36. 
	Провести засідання псохолого-педагогічного семінару
	листопад 2011 р.
	Психолог Добринська І.В.

	37. 
	Провести засідання в школі молодого вчителя
	раз в місяць
	Керівник школи молодого вчителя

	38. 
	Взяти участь  у засіданні методичного об’єднання учителів української мови та літератури. Надати методичну допомогу у підготовці до декади української мови
	листопад 2011 р.
	Голови методоб’єднання 

	39. 
	Створення картотеки використання педагогічних технологій та запровадження компетентнісного підходу до організації навчально-виховного процесу
	листопад грудень 2011 р.
	Заступник з НВР, голови м/о

	40. 
	Методична допомога учителям в організації та проведенні конкурсу юних мовознавців ім. П. Яцика
	листопад
	Заступник з НВР, голови м/о учителів української мови

	41. 
	Майстер-класи учителів, що атестуються
	на протязі року
	Учителі-предметники 

	42. 
	Творчі звіти вчителів з організації позакласної виховної роботи, роботи клубів, секцій, гуртків.
	грудень 2011 р.
	Заступник з ВР

	43. 
	Тиждень педмайстерності та творчих звітів класних керівників 8, 10 класів
	грудень 2011 р.
	Заступник з ВР

	44. 
	Оформлення інструктивно-методичного стенду «На допомогу класному керівникові»
	грудень 2011 р.
	Заступник директора з ВР 

	45. 
	Засідання круглого столу з проблеми «Імідж сучасного вчителя»
	грудень
	Заступник з НВР

	46. 
	Організувати та провести калейдоскоп відкритих уроків з проблеми ,над якою працює школа. Конкурс «Кращий урок року».
	потягом року
	Заступник з НВР, голови м/о 

	47. 
	Районна науково-практична конференція
	січень
	Адміністрація школи

	48. 
	Січневі педагогічні зустрічі
	січень
	Адміністрація школи

	49. 
	Вивчення системи роботи класного ___ керівника «Розвиток творчої індивідуальності та формування культури поведінки учнів»
	січень
	Заступник з ВР

	50. 
	Випуск методичних бюлетенів по методоб’єднаннях «Панорама методичних знахідок»
	січень
	Голови м/о

	51. 
	Засідання творчої групи з проблеми розвитку, саморозвитку, самореалізації інноваційної особистості школяра
	січень
	Керівник творчої групи

	52. 
	Методична оперативка «Аналіз результативності роботи із здібними та обдарованими дітьми»
	січень
	Заступник з НВР

	53. 
	Бесіда з учителями-стажистами «Що (хто) допомагає в проведенні уроку»
	січень
	Керівник школи молодого учителя

	54. 
	Організація та підготовка вчителів до участі в шкільній та районній виставці інноваційних технологій
	січень
	Адміністрація школи

	55. 
	Підготовка та проведення семінару «Комп’ютерні технології в освіті: місцевий рівень впровадження»
	лютий
	Адміністрація школи

	56. 
	Підготовка та проведення фестивалю педагогічних ідей 

(презентація)

(задіяні предметні методоб’єднання)
	лютий
	Голови м/о

	57. 
	Проведення творчих звітів учителів, що атестуються
	протягом року
	Учителі-предметники, що атестуються

	58. 
	Проведення декади творчості та творчих звітів класних керівників 6, 7 класів
	березень
	Заступник з ВР

	59. 
	Методичний тиждень учителів-стажистів «Я – учитель»
	березень
	Заступник з НВР, керівник школи молодого вчителя

	60. 
	Провести підсумковий етап конкурсу «Учень року»
	березень
	Заступник з НВР

	61. 
	Створення творчої групи планування роботи на наступний навчальний рік
	квітень
	Директор школи

	62. 
	Огляд-конкурс «Кращий навчальний кабінет»
	квітень
	Адміністрація школи

	63. 
	Організаційне засідання творчої групи з питань планування виховної роботи на наступний навчальний рік
	квітень
	Адміністрація школи

	64. 
	Підготовка методичного бюлетеня «Увага: досвід!» (за матеріалами відвіданих уроків та позакласних заходів)
	квітень
	Заступник з НВР, голови м/о

	65. 
	Підготовка та організація районного семінару учителів біології
	квітень
	Заступник з НВР Валюк Л.В., голова м/о Видай О.В.

	66. 
	Підготовка та проведення педагогічних рад з проблем:

· Вплив предметів художньо-естетичного циклу на формування особистості.

· Роль сучасних технологій навчання у формуванні життєвої компетентності особистості.

· Панорама педагогічних ідей. Творчі портрети учителів, що атестуються.
	протягом року
	Адміністрація школи

	67. 
	Оформлення методичного вісника для класних керівників «Цікавий досвід»
	травень
	Заступник з ВР

	68. 
	Науково-практична конференція «Інноваційний підхід до навчання й виховання здібних та обдарованих дітей у контексті життєтворчості особистості»
	травень
	Адміністрація школи

	69. 
	Засідання методичної ради «Аналіз методичної роботи з педагогічними кадрами в рамках реалізації науково-методичної проблеми»
	травень
	Заступник з НВР

	70. 
	Діагностування фахової майстерності педагогів школи з метою планування методичної роботи на наступний рік
	травень
	Заступник з НВР


ДІАГНОСТИКА ФАХОВОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

Діагностування рівня професійної діяльності вчителів в Христинівській спеціалізованій школі І-ІІІ ст. №1 ім. О.Є. Корнійчука 

Організація внутрішкільної методичної роботи педагогічних працівників школи відбувається на основі діагностики професійної діяльності, яка забезпечує науковий підхід до організації роботи учителів, їх професійний розвиток і саморозвиток.

Діагностування та самодіагностування  педагогічної діяльності, проведене в школі, спрямоване на оволодіння кожним учителем навичок самоаналізу, самооцінки, що дозволяє перевести роботу в режим активного саморегулювання та самоконтролювання.

Завдяки діагностуванню відбувається зниження педагогічних труднощів щодо самооцінки вчителя та оцінки заступника директора.

На основі діагностування професійної компетентності педагогічних працівників надається необхідна допомога педагогам у професійному розвитку. Результати діагностики враховуються при організації роботи всіх методичних підрозділів школи.

Результати діагностики учителів 

методоб`єднання української мови та літератури

	№ п/п
	Прізвище учителів
	Культура
	Фах
	Методика викладання

	
	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	1
	Грабовенко Н.М.
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	

	2
	Лебідь Л.А.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	3
	Романюк Н.І.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	4
	Нестеренко Н.В.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	5
	Мельник Н.М.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	6
	Бортник В.О.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	7
	Віхарєва Л.В.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	
	
	4/57%
	3/43%
	-
	5/71%
	2/28%
	-
	5/71%
	2/28%
	-
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де, В – високий рівень,

      С – середній рівень,

      Н – низький рівень.

Результати діагностики учителів 

методоб`єднання хімії та біології 

	№ п/п
	Прізвище учителів
	Культура
	Фах
	Методика викладання

	
	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	1
	Видай О.В.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	2
	Юркова Т.О.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	3
	Заплотинська Г.М.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	4
	Рибачок Н.Б.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	5
	Мусієнко Т.Т.
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	
	
	5/100%
	-
	-
	1/20%
	4/80%
	-
	2/40%
	3/60%
	-
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де, В – високий рівень,

      С – середній рівень,

      Н – низький рівень

Результати діагностики учителів 

методоб`єднання математики, фізики, інформатики
	№ п/п
	Прізвище учителів
	Культура
	Фах
	Методика викладання

	
	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	1
	Падагуц О.Д.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	2
	Чекалюк К.П.
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	

	3
	Козінська Т.В.
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	

	4
	Панченко Н.П.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	5
	Ямкова Л.Б.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	6
	Сапун Н.Л.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	7
	Бабій Н.М.
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	

	8
	Маліхатко В.Л.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	9
	Ніколайчук О.В.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	10
	Кривулько О.В.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	
	
	3/30%
	7/70%
	-
	4/40%
	6/60%
	-
	4/40%
	6/60%
	-
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де, В – високий рівень,

      С – середній рівень,

      Н – низький рівень

Результати діагностики учителів 

методоб`єднання іноземної мови 
	№ п/п
	Прізвище учителів
	Культура
	Фах
	Методика викладання

	
	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	1
	Данилевська Г.Я.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	2
	Габрид К.І.
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	

	3
	Недопьокіна Т.М.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	4
	Бондаренко Н.О.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	5
	Доленко О.А.
	
	+
	
	
	
	+
	
	   
	+

	6
	Шаповал А.А.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	7
	Гайн А.С.
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+

	8
	Перенчук А.В.
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+

	9
	Білоброва О.М.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	
	
	4/44%
	5/55%
	-
	2/22%
	4/44%
	3/33%
	3/33%
	3/33%
	3/33%
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де, В – високий рівень,

      С – середній рівень,

      Н – низький рівень

Результати діагностики учителів 

методоб`єднання  світової літератури 

	№ п/п
	Прізвище учителів
	Культура
	Фах
	Методика викладання

	
	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	1
	Задворська Л.А.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	2
	Олексієнко В.І.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	3
	Кравченко О.В.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	4
	Рачинська С.В.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	5
	Будзан О.М.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	
	
	2/40%
	3/60%
	-
	-
	5/100%
	-
	-
	5/100%
	-
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Культура Фах Методика

Високий

Середній

Низький


де, В – високий рівень,

      С – середній рівень,

      Н – низький рівень

Результати діагностики учителів 

методоб`єднання історії та географії
	№ п/п
	Прізвище учителів
	Культура
	Фах
	Методика викладання

	
	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	1
	Валюк Л.В. 
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	

	2
	Семенова Г.О.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	3
	Куровський В.В.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	4
	Коваль Н.А.
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	

	5
	Новіцька Ж.В.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	6
	Вітюгова Н.В.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	
	
	2/33%
	4/66%
	-
	4/66%
	2/33%
	-
	3/50%
	3/50
	-
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де, В – високий рівень,

      С – середній рівень,

      Н – низький рівень

Результати діагностики учителів 

методоб`єднання початкових класів
	№ п/п
	Прізвище учителів
	Культура
	Фах
	Методика викладання

	
	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	1
	Карбовська Ю.А.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	2
	Гончаренко А.М.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	3
	Луговська Л.А.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	4
	Ткачук Л.Г.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	5
	Заверюха Н.М.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	6
	Майданюк М.Р.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	7
	Гриб М.А.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	8
	Крук Т.В.
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	

	9
	Макушок Л.Е.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	10
	Ладняк В.В.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	11
	Білоусова Л.І.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	12
	Олійник Т.М.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	13
	Галиченко Р.Д.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	14
	Жук О.С.
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	

	15
	Лизун Н.М.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	16
	Фещенко Н.С.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	17
	Тесляр Ж.О.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	18
	Микицей Л.М.
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	19
	Олексієнко Н.І.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	20
	Майданюк А.А.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	
	
	14/70%
	6/360%
	-
	9/45%
	11/55%
	-
	8/40%
	12/60%
	-
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де, В – високий рівень,

      С – середній рівень,

      Н – низький рівень

Результати діагностики учителів 

Фізкультури, трудового навчання, образотворчого мистецтва, музики

	№ п/п
	Прізвище учителів
	Культура
	Фах
	Методика викладання

	
	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	1
	Макушок А.П.
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	

	2
	Гарматюк В.С.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	3
	Трясучкіна Л.О.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	4
	Якименко Н.С.
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	5
	Куровський В.В.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	6
	Кондратюк Н.В.
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	

	7
	Корнієнко О.С.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	
	
	1/14%
	6/85%
	-
	2/28%
	5/71%
	-
	2/28%
	5/71%
	-
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де, В – високий рівень,

      С – середній рівень,

      Н – низький рівень.

Зведена таблиця результатів діагностування учителів школи
	№ п/п
	Методоб`єднання учителів
	К-ть
	Культура
	Фах
	Методика викладання

	
	
	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	1
	Українська мова і літ.
	7
	4
	3
	
	5
	2
	
	5
	2
	

	2
	Хімія та біологія
	5
	5
	-
	
	1
	4
	
	2
	3
	

	3
	Математика, фізика, інформатика
	10
	3
	7
	
	4
	6
	
	4
	6
	

	4
	Іноземна мова
	9
	4
	5
	
	2
	4
	3
	3
	3
	3

	5
	Світова література
	5
	2
	3
	
	-
	5
	
	-
	5
	

	6
	Історія, географія
	6
	2
	4
	
	4
	2
	
	3
	3
	

	7
	Початкові класи
	20
	14
	6
	
	9
	11
	
	8
	12
	

	8
	Фізкультура, образотворче мистецтво, музика, трудове навчання
	7
	1
	6
	
	2
	5
	
	2
	5
	

	
	
	69
	35/50%
	34/49%
	-
	27/39%
	39/56%
	¾%
	27/39%
	39/56
	¾%
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Рис.1 Діаграма результатів діагностування теоретичних та практичних навиків учителів методоб`єднання географії та історії
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Рис.2 Діаграма результатів діагностування теоретичних та практичних навиків учителів методоб`єднання іноземної мови
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Рис.3 Діаграма результатів діагностування теоретичних та практичних навиків учителів методоб`єднання математики, фізики, інформатики
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Рис.4 Діаграма результатів діагностування теоретичних та практичних навиків учителів методоб`єднання світової літератури
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Рис.5 Діаграма результатів діагностування теоретичних та практичних навиків учителів методоб`єднання хімії та біології
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Рис.6 Діаграма результатів діагностування теоретичних та практичних навиків учителів методоб`єднання української мови та літератури
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Планування роботи 

методичних об’єднань 

План 

методичного об’єднання 

учителів початкових класів

на 2011 – 2012 н. р.

І засідання (вересень)
1. Огляд інструктивних документів щодо організації навчально-виховного процесу  на новий навчальний рік. 

(заст. директора Віхарєва Л.В.)

2. Обговорення плану роботи МО на 2011-2012 навчальний рік 

(голова м/о Ладняк В.В.)

3. Про підготовку та проведення конкурсу «Найкращий відгук на сучасну дитячу прозу»

(заступник директора з НВР Віхарєва Л.В.)

4. Огляд новин науково-методичної літератури з питань педагогіки та викладання окремих предметів.

(голова м/о Ладняк В.В.)

ІІ засідання (жовтень)

1. Про організацію та проведення декади вчителів початкових класів та районного семінару учителів початкових класів та вихователів дошкільних закладів.

(голова м/о Ладняк В.В.)

2. Обговорення графіка проведення відкритих уроків

(заступник директора з НВР Віхарєва Л.В.)

3. Використання інноваційних технологій при викладанні предметів у початковій школі

(учитель початкових класів Крук Т.В.)

4. Гра як засіб пізнавальної активності молодших школярів

(учитель початкових класів Гриб М.А.)

5. Взаємовідвідування та обговорення відкритих уроків, проведених у рамках декади педагогічної майстерності учителів початкових класів

(голова м/о Ладняк В.В.)

6. Підготовка матеріалів та проведення конкурсу юних мовознавців                  ім. П.Яцика

(заступник з НВР Віхарєва Л.В.)

ІІІ засідання (січень)

1.  Аналіз навчально-виховного процесу за І семестр

(голова м/о Ладняк В.В.)

2. Творчі звіти учителів, що атестуються

(Гриб М.А., Крук Т.В., Микицей О.М., Білоусова Л.І, Ладняк В.В.)

3. Використання ІКТ на уроках в початковій школі

(учитель початкових класів Микицей О.М.)

4. Гармонійний розвиток особистості шляхом поєднання новітніх технологій навчання

(голова м/о Ладняк В.В.)

5.  Про підготовку та проведення конкурсу «Кращий математик школи» серед учнів 3-4 класів

(голова м/о Ладняк В.В.)

IV засідання (березень)

1. Про роботу із здібними та обдарованими учнями

(учитель-методист Заверюха Н.М.)

2. Проведення та обговорення відкритих уроків, проведених учителями МО

(учитель початкових класів)

3. Презентація творчих доробків учителів, що атестуються

(учителі Гриб М.А., Крук Т.В., Ладняк В.В., Микицей О.М., Білоусова Л.І.)
4. Огляд статей та науково-методичної літератури з проблеми, над якою працює м/о

(голова м/о Ладняк В.В.)

5. Про хід підготовки до ДПА учнів 4-х класів

(учителі 4-х класів)

V засідання (травень)

1. Огляд інструктивних документів з організації закінчення навчального року

(голова м/о Ладняк В.В.)

2. Проведення та аналіз результатів ДПА в 4-х класах

(заступник з НВР Віхарєва Л.В.)

3. Підсумки проведення атестації вчителів

(заступник з НВР Віхарєва Л.В.)

4. Аналіз роботи м/о вчителів початкових класів за рік

(голова м/о Ладняк В.В.)

План засідань 

м/о учителів математики,

 фізики та інформатики

на 2011 – 2012 н. р.

ТЕМАТИКА ЗАСІДАНЬ

	І засідання                       Вересень 2011 року
	Доповідач

	1
	Про виконання плану роботи м/о за минулий навчальний рік та обговорення плану роботи шкільного методичного об'єднання на 2011 - 2012 навчальний рік
	Падагуц О.Д.

	2
	Опрацювання методично - інструктивних матеріалів
	Падагуц О.Д.

	3
	Аналіз навчальних програм та підручників на 2011 - 2012 навч. рік. Правила ведення класних журналів
	Січкар В.І.

	4
	Звіт завідуючих кабінетами про готовність до нового навчального року.

Обговорення перспективних планів роботи кабінетів.
	Завідуючі кабінетами

	5
	Ознайомлення із методичними рекомендаціями "Шляхи підвищення ефективності навчально - виховного процесу в освітніх навчальних закладах Черкащини" методиста ЧОІПОПП Козлової О.М.
	Панченко Н.П.

	6
	Обговорення завдань для шкільної олімпіади з математики, фізики та інформатики. Обговорення та погодження планів курсів за вибором і факультативів
	Всі члени м/о

	7
	Реалізація профільного навчання в 2011 - 2012 н. р.
	Січкар В.І.

	8
	Результати ЗНО з математики за 2011 рік
	Падагуц О.Д.

	9
	Ознайомлення із Наказом №329 від 13.04.2011 Міністерс​тва освіти, молоді та спорту "Критерії оцінювання навча​льних досягнень учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти"
	Кривулько О.В.

	II засідання                  Листопад 201Í року
	Доповідач

	1
	Обговорення результатів шкільних предметних олімпіад. Визначення кандидатів для участі в районній олімпіаді.
	Всі члени м/о

	2
	Участь у підготовці та проведенні методичної ради спільно з учителями початкової школи з питання наступності в навчанні між початковою і основною школами
	Всі члени м/о

	3
	Круглий стіл: "Поурочні плани вчителя. Якими їм бути?"
	Всі члени м/о

	4
	Обговорення участі вчителів м/о в фестивалі інноваційних технологій "Презентую інновацію" та засіданні круглого столу "Імідж сучасного вчителя"
	Всі члени м/о

	5
	3 досвіду роботи:

"Заліки в системі диференційованого навчання"
	Сапун Н.Л.

	6
	Майстер клас учителя:

"Тести на уроках математики - крок до ЗНО"

	Падагуц О.Д.

	7
	Підготовка учнів до обласної олімпіади з математики. Секрети успіху
	Всі члени м/о

	8
	Психологічний тренінг: "Нестандартні ситуації на уроках"
	Всі члени м/о

	III засідання                      Січень 2012 рік
	Доповідач

	1
	Результати навчання з математики, фізики та інформати​ки за підсумками І семестру
	Падагуц О.Д.

	2
	Дискусія:

"Математична освіта: що дати,  або як дати"
	Всі члени м/о

	3
	Майстер - клас:

"Інформаційні технології на уроках математики: пакет - динамічна геометрія"
	Кулеша О.М.

	4
	Теоретичні основи і практика:

"Інтерактивна освіта в запитаннях та відповідях"
	Бабій Н.М.

	5
	3 досвіду роботи:

"Проблема посилення логічного компоненту в системі особистісно орієнтованого навчання"
	Чекалюк К.П.

	6
	"Мікрофон":

"Розвиток інтуїції учнів"
	Всі члени м/о

	8
	Обговорення участі вчителів м/о в семінарі "Комп'ютерні технології в освіті. Місцевий рівень впровадження"
	Ніколайчук О.В. Кулеша О.М.

	IV засідання                   Березень 201В року
	Доповідач

	1
	3 досвіду роботи:

"Впровадження проектних технологій на уроках мате​матики"
	Ямкова Л.Б.

	2
	"Захист портфоліо успіху"
	Чекалюк К.П.

	3
	Теоретичні основи і практика:

"Формування графічної культури учнів на уроках мате​матики засобами сучасних інформаційних технологій"
	Ніколайчук О.В.

	4
	Круглий стіл:

"Що я думаю про зовнішнє тестування"
	Всі члени м/о

	5
	Актуальна проблема:

"Аналіз деяких помилок, яких учні допускаються під час розв'язування завдань на зовнішньому незалежному тес​туванні"
	Кривулько О.В. Бабій Н.М.

	6
	Обговорення та затвердження додатків до ДПА
	Падагуц О.Д.

	7
	Вивчення психофізичних даних школярів
	Психолог і соціолог школи

	V засідання                      Травень 2012 рік
	Доповідач

	1
	Методичний практикум:

"Спецкурси і факультативи як шлях до свідомого вибору майбутньої професії"
	Січкар В.І.

	2
	Дискусія:

"Якими повинні бути підручники з математики, фізики, інформатики?"
	Всі члени м/о

	3
	Поради психолога.

"Як запобігти стресу перед ДПА та ЗНО"
	Практичний психолог

	4
	Звіт вчителів про результати роботи з обдарованими уч​нями
	Всі члени м/о

	5
	Аналіз діагностичних К.Р. в 5, 9 та 11 класах
	Падагуц О.Д.

	6
	Про результати навчання в профільних класах
	Панченко Н.П. Падагуц О.Д.

	7
	Педагогічні відкриття:

Звіти учителів про самоосвітню діяльність
	Всі члени м/о

	8
	Обговорення пропозицій щодо планування роботи мето​дичного об'єднання на наступний навчальний рік
	Всі члени м/о


План засідань

методичного об’єднання учителів 

української мови та літератури
на 2011 – 2012 н. р.

	№

п/п
	Тематика засідань
	Дата

проведення
	Відповіда

льний
	Примітка

	І засідання

	1.
	Про підсумки роботи методоб'єднання за 2010-2011 н. р. та обговорення плану роботи на 2011-2012 н.р.
	Вересень
	голова м/о Грабовенко Н.М.
	

	2.
	Опрацювання інструктивно -методичних рекомендацій щодо української мови та літератури (листа Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 09.06.2011 р. № 1/9 454).
	Вересень
	голова м/о Грабовенко Н.М.
	

	3.
	Опрацювання Концепції літературної освіти, затвердженої 26.01.2011 р. наказом № 58 МО і науки України.
	Вересень
	Лебідь Л.А.
	

	4.
	Опрацювання Положення про атестацію учителів.
	Вересень
	Заступник з НВР Віхарєва Л.В.
	

	5.
	Допомога у складанні індивідуальних планів роботи учителів - стажистів.
	Вересень
	Романюк Н.І. Мельник Н.М.
	

	6.
	Підбір та обговорення завдань для шкільної олімпіади та І етапу Всеукраїнського конкурсу імені П. Яцека.
	Вересень
	голова м/о Грабовенко Н.М 
	

	ІІ засідання

	1.
	Панорама методичних знахідок «Робота над підвищенням рівня культури мовлення учнів»
	Жовтень
	Романюк Н.І.
	

	2.
	Підготовка до участі у методичному фестивалі «Презентую інновацію».
	Жовтень
	голова м/о Грабовенко Н.М
	

	3.
	Випуск методичного бюлетеня «Вісті з уроків».
	Жовтень
	Члени м/о
	

	4.
	Взаємовідвідування уроків з метою реалізації проблеми «Забезпечення гармонійного розвитку, саморозвитку, та самореалізації інноваційної особистості школяра завдяки сучасним технологіям навчання»
	Жовтень
	Члени м/о
	

	5.
	Підготовка та затвердження плану проведення декади української мови та літератури.
	Жовтень
	голова м/о Грабовенко Н.М.
	

	6.
	Організація та підготовка учителів до участі в шкільній та районній виставці інноваційних технологій.
	Жовтень
	заступник з НВР Віхарєва Л.В.
	

	ІІІ засідання

	1.
	Майстер - клас навчання риторики учнів старших класів.
	Січень
	Лебідь Л.А.
	

	2.
	Калейдоскоп відкритих уроків (взаємовідвідування уроків).
	Січень
	голова м/о Грабовенко Н.М
	

	3.
	Випуск методичного бюлетня «Панорама методичних знахідок».
	Січень
	Члени м/о
	

	4.
	Аналіз результативності роботи із здібними та обдарованими учнями.
	Січень
	голова м/о Грабовенко Н.М
	

	5.
	Аналіз успішності учнів з української мови та літератури за І семестр.
	Січень
	голова м/о Грабовенко Н.М
	

	VI засідання

	1.
	Аукціон педагогічних ідей «Тестові технології на уроках української мови та літератури» : формування ключових компетентностей учнів».
	Березень
	Нестеренко Н.В.
	

	2.
	Відвідування та обговорення уроків із застосуванням тестових технологій.
	Березень
	голова м/о Грабовенко Н.М
	

	3.
	Підсумки участі в методичному тижні «я - учитель».
	Березень
	заступник з НВР Віхарєва Л.В.
	

	4.
	Підготовка до участі в огляді -конкурсі «Кращий навчальний кабінет»
	Березень
	заступник з НВР Віхарєва Л.В
	

	V засідання

	1.
	Ділова гра: «Навчаємо словесності орієнтуючись на учнівську особистість».
	Квітень
	голова м/о Грабовенко Н.М
	

	2.
	Про хід підготовки учнів -випускників класів до складання ДПА та ЗНО.
	Квітень
	Лебідь Л.А. Нестеренко Н.В.
	

	3.
	Звіт учителів - стажистів про проведену роботу протягом навчального року.
	Квітень
	Рачинська С.В. Шаповал A.A.
	


План засідань

учителів методоб`єднання 

іноземної мови

на 2011 – 2012 н. р.

	№ п/п
	Зміст роботи

(система уроку, практичного зайняття)
	Дата виконання
	Хто виконує

	 І Засідання

	1. 
	Аналіз виконання плану роботи шкільного методоб`єднання учителів іноземної мови
	Жовтень
	Голова методоб`єднання 

	2. 
	Обговорення, корекція та затвердження плану роботи методоб`єднання на 2011 – 2012 навчальний рік
	
	Члени методоб`єднання 

Голова методоб`єднання   

	3. 
	Вивчення нових нормативних документів Міністерства освіти, науки, молоді та спорту України, Черкаського обласного інституту післядипломної освіти педагогічних працівників
	
	Голова методоб`єднання 

	4. 
	Ознайомлення із основними положеннями постанов Міністерства освіти і науки України щодо вивчення іноземних мов у 2011 – 2012 н. р. (збірник наказів №19, №20, №21 2011р.) «English» № 33 2011
	
	Голова методоб`єднання



	5. 
	Підготовка до загальношкільного конкурсу на кращу творчу роботу з іноземних мов
	
	Горлова методоб`єднання

Члени методоб`єднання 

	6. 
	Моніторинг навчальних досягнень учнів 5-х класів (2010 – 2012 н. р.)
	
	Члени методоб`єднання 

	7. 
	Затвердження завдань та проведення шкільної олімпіади з іноземних мов
	
	Члени методоб`єднання 

	8. 
	Вивчення положення про атестацію
	
	Члени м/о

	ІІ Засідання

	1. 
	Підготовка та проведення методичного фестивалю «Презентую інновацію»
	
	Члени методичного об’єднання 

	2. 
	Майстер-клас учителів англійської мови (8-11-ті класи)
	
	Данилевська Г.Я.

Недопьокіна Т.М.

	3. 
	Відкритий урок у 5-Г класі на тему «Їжа. Напої. Приготування страв»

Відкритий урок у 5-А класі на тему «All about Food»


	Листопад
	Кормільцева О.З.

Недопьокіна Т.М.

	4. 
	Відкритий урок у 5-А класі на тему «У вихідні»

Відкритий урок у 9-А класі на тему «Що наші улюбленці думають про нас»
	21.11
	Гайн А.С.

Данилевська Г.Я.

	5. 
	Відкритий урок у 7-Б класі на тему «Свята у світі  та на Україні»
	листопад
	Перенчук А.В.

	6. 
	Відкритий позакласний захід у 1 класі на тему «АBC Party»
	
	Кормільцева О.З.

	7. 
	Організація учнів на участь у конкурсі «Гринвіч»
	січень
	Данилевська Г.Я.

Кормільцева О.З.

Габрид К.І. Бондаренко Н.О.

	8. 
	Випуск методичного бюлетеня «Вісті з уроків»
	
	Габрид К.І.

Недопьокіна Т.М.

Шаповал А.А.

	9. 
	Взаємовідвідування уроків та позакласних заходів з метою реалізації науково-методичної проблеми школи
	
	Члени методоб`єднання 

	10. 
	Підготовка, та участь в районній олімпіаді з англійської мови (8-11 кл.)
	
	Учителі 8-11 класів

	11. 
	Творчі звіти учителів, що атестуються в цьому навчальному році
	
	Недопьокіна Т.М.

	12. 
	Засідання круглого столу «Імідж сучасного вчителя» 
	Грудень
	Члени методичного об`єднання

	ІІІ Засідання

	1. 
	Випуск методичного бюлетня «Панорама методичних знахідок»
	березень
	Бондаренко Н.О.

Білоброва О.М.

Доленко О.А.

Кормільцева О.З.

	2. 
	Участь у шкільному семінарі-практикумі «Комп’ютерні технології в освіті. Місцевий рівень впроваджень»
	
	Члени методоб`єднання 

	3. 
	Підготовка проведення фестивалю педідей
	
	Члени методоб`єднання 

	4. 
	Підготовка та проведення «Тижня англійської та німецької мови»
	
	Члени методоб`єднання 

	5. 
	Конкурс плакатів, малюнків на тему «We Speak English» (1-11 класи)
	
	Члени методоб`єднання 

	6. 
	Конкурс на кращу творчу роботу з іноземних мов (учні 1-11 класів)
	
	

	7. 
	Відкритий урок у 5 класі на тему «Весняні свята»
	Лютий
	Білоброва О.М.

	8. 
	Відкритий позакласний захід з німецької мови «О, як гарно в школі»


	Березень
	Білоброва О.М.

	9. 
	Інсценізація казки «Попелюшка» (5-Б кл)
	березень
	Габрид К.І.

	10. 
	Відкритий урок в 11-Б класі «Підготовка до іспитів»
	
	Габрид К.І.

	11. 
	Відкритий позакласний захід (3-А, 4-А, 5-В класи) «Казки Діснея»
	
	Бондаренко Н.О.

	12. 
	Відкритий позакласний захід у 2-__ класі на тему «Свято весни» (концерт)
	
	Доленко О.А.

	13. 
	Відкритий виховний захід у 9-А класі на тему «Свята»
	
	Недопьокіна Т.М.

	14. 
	Відкритий урок у 6-А класі на тему «Їжа»
	
	Шаповал А.А.

	15. 
	Відкритий виховний захід у 6-А класі «Вистава»
	
	Шаповал А.А.

	16. 
	Методичний тиждень учителів стажистів «Я - учитель»
	
	Доленко О.А.

Перенчук А.В.

Гайн А.С.

	17. 
	«Розвиток соціокультурних компетенцій учнів» (Виступ на засіданні МО)
	
	Кормільцева О.З.

	IV Засідання

	

	1. 
	Огляд-конкурс «Кращий навчальний кабінет»
	травень
	Члени методоб`єднання 

	2. 
	 Відкритий урок на тему «Святкування Великодня» (4-А клас)
	
	Бондаренко Н.О.

	3. 
	Відкритий урок в 4-Б класі на тему «Подорожування – найкращий спосіб відпочинку»
	
	Доленко О.А.

	4. 
	«Формування мотивації навчальної діяльності школярів середнього шкільного віку» (Виступ на засіданні методоб`єднання)
	
	Недопьокіна Т.М.

	5. 
	Підготовка, корекція та затвердження матеріалів до державної підсумкової атестації в 9-х, 11-х класах
	
	Члени методоб`єднання

	6. 
	«Інноваційний підхід до навчання та виховання здібних та обдарованих дітей» (обмін досвідом)
	
	(Білоброва О.М.)

Недопьокіна Т.М.

	7. 
	«Аналіз роботи методоб`єднання за 2011- 2012 н. планування роботи на 2012 – 2013 н. р.»
	
	Голова методоб`єднання ї

Члени методоб`єднання


План засідань

методичного об’єднання учителів

 історії, географії, економіки та правознавства

на 2011 – 2012 н. р.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Дата
	Виконує

	І засідання

	1. 
	Аналіз роботи методоб`єднання за 2010 – 2011 н. р. Обговорення плану роботи на 2011 – 2012 н. р.
	вересень
	Голова м/о

	2. 
	Про вивчення 2011 – 2012 н. р. предметів суспільно-гуманітарного спрямування, географії, економіки
	
	Голова м/о

	3. 
	Огляд календарних планів та програм
	
	Завуч школи Валюк Л.В.

	4. 
	Стан забезпечення підручниками і методичною літературою
	
	Учителі-предметники

	5. 
	Підготовка та проведення шкільних предметних олімпіад
	
	Коваль Н.А.

	6. 
	Аналіз діагностування вчителів
	
	Коваль Н.А.

	ІІ засідання

	1. 
	Підготовка до районних предметних олімпіад з історії, географії, економіки, правознавства
	жовтень
	Валюк Л.В.

Коваль Н.А.

	2. 
	Аналіз шкільних предметних олімпіад
	
	Валюк Л.В.

	3. 
	Підготовка до методичного фестивалю інноваційних технології «Презентую інновацію»
	
	Коваль Н.А.

	4. 
	Виступ «Використання наочностей як основа створення проблемної ситуації на уроці»
	
	Вітюгова Н.В.

Семенова Г.О.

	ІІІ Засідання

	1. 
	Аналіз роботи методоб`єднання за І семестр 2011 – 2012 н. р.
	січень
	Коваль Н.А.

	2. 
	Аналіз результатів участі учнів у районних олімпіадах з історії, географії, економіки, правознавства
	
	Валюк Л.В.

	3. 
	Підготовка до участі в обласних предметних олімпіадах
	
	Учителі-предметники

	4. 
	Підготовка календарних планів на ІІ семестр
	
	Валюк Л.В.

Коваль Н.А.

	5. 
	Круглий стіл «Розвиток логічного мислення в умовах компетентнісно-зорінтованого підходу до навчання


	
	Учителі-предметники

	6. 
	Виступ «Ігрові та дискусійні методи проведення уроків географії» (з досвіду роботи)

	
	Семенова Г.О.

	ІVЗасідання

	1. 
	Методичні рекомендації щодо завершення навчального року
	березень
	Валюк Л.В.

	2. 
	Огляд новинок методичної літератури
	
	Учителі-предметники

	3. 
	Виступ «Модульно-розвивальне навчання»
	
	Коваль Н.А.

	4. 
	Дискусія «Ефективність використання таблиць і схем під час викладання історії та географії
	
	Учителі-предметники

	5. 
	Творчі звіти учителів, що атестуються
	
	Новіцька Ж.В.

Коваль Н.А.

	V Засідання

	1. 
	Аналіз роботи за ІІ семестр і за 2011 – 2012 н. р. 
	червень
	Коваль Н.А.

	2. 
	Аналіз підсумків ДПА у випускних класах
	
	Валюк Л.В.

	3. 
	Круглий стіл «Формування навичок самостійної роботи як засобу активізації пізнавальної діяльності учнів
	
	Учителі-предметники

	4. 
	Розвиток в учнів асоціативного мислення під час опрацювання історичної термінології
	
	Вітюгова Н.В.


План роботи

методичного об»єднання вчителів
 світової літератури 

на 2011-2012 н. рік

Засідання 1

СЕРПЕНЬ

1. Обговорення нормативних документів щодо викладання світової літератури та російської мови  на 2011-2012 н. р.
 (голова м/о Задворська Л.А.)
2. Основні та додаткові підручники: проблеми використання друкованих підручників, посібників та хрестоматій, а також їм подібних на електронних носіях. 








(учитель світ. літератури Кравченко О.В.)
3. Допрофільна та профільна освіта. Обговорення Програм із світової літератури: академічний рівень та рівень стандарту. 







(учитель світ. літератури Олексієнко В.І.)
4. Ознайомлення з планом роботи методичного об’єднання на 2011-2012 н. р. 








(голова м/о Задворська Л.А.)
5. Про організацію  роботи з обдарованими дітьми по підготовці до  предметної олімпіади, до участі у конкурсах. 







(голова м/о Задворська Л.А.)

5. Обговорення та погодження завдань шкільної олімпіади з російської мови для учнів 8-9 класів.

(учителі світової літератури)
Засідання 2

ЛИСТОПАД

1. Доповідь «Застосування інноваційних методів та прийомів діяльності на уроках світової літератури».

(з досвіду роботи  Кравченка О.В.)
2. Презентація конспектів, фрагментів уроків із використанням інтерактивних технологій.
(Олексієнко В.І., Рачинська С.В., Поліщук Л.В.)
3. Участь у шкільному методичному фестивалі «Презентую інновацію».  Випуск бюлетня «Вісті з уроків».   
(учителі світової літератури)
4. Обговорення відкритих уроків учителів.
(учителі світової літератури)
5. Ознайомлення з новинками фахової періодичної преси та методичної літератури.
(учитель світової літератури Рачинська С.В.)
Засідання 3  
СІЧЕНЬ
1.Круглий стіл «Діалогічна модель вивчення світової літератури в школі як один із шляхів формування життєвих компетентностей учнів». 







(учителі методоб`єднання)                   

2.Підготовка до презентації роботи учителів методичного об’єднання на шкільному рівні. Круглий стіл «Імідж сучасного вчителя».








(голова м/о Задворська Л.А.)
3. Підготовка до випуску бюлетня «Панорама методичних знахідок».








(Кравченко О.В., Поліщук Л.В.)

4. Підготовка до проведення тижня світової літератури у школі для учнів 5-11 класів. 








(учителі методоб`єднання)
5. Аналіз результатів I-II етапів всеукраїнської олімпіади з російської мови та літератури. 






(голова м/о Задворська Л.А.)
6. Моніторинг навчальних досягнень учнів із світової літератури та російської мови за I семестр 2011-2012 н. р.
(голова м/о Задворська Л.А.) 
Засідання 4

БЕРЕЗЕНЬ

1. Доповідь «Творчі завдання на уроках світової літератури».
(з досвіду роботи Задворської Л.А., Поліщук Л.В.)
2. Участь у шкільному методичному тижні «Я - стажист».
(учитель світової літератури Рачинська С.В.)
3. Участь у конкурсі навчальних кабінетів.
(учителі методоб`єднання)
3. Підведення підсумків тижня світової літератури. 






(голова м/о Задворська Л.А.)

4. Ознайомлення з новинками фахової періодичної преси та методичної літератури.
(учитель світ. літератури Кравченко О.В.)
Засідання 5
ТРАВЕНЬ

1.Круглий стіл. Підведення підсумків. Думки, побажання щодо роботи методичного об’єднання на наступний навчальний рік. 







(учителі м/о)

2. Організація самоосвіти вчителів, звіт про роботу над навчально-методичною проблемою, звіт про курсову підготовку.






(голова м/о Задворська Л.А.)
3. Представлення кращих учнівських та вчительських проектів, презентацій. 






(учителі методоб`єднання)
План роботи

методоб`єднання учителів

 хімії та біології

на 2011 – 2012 н. р.

Науково методична проблема: «Реалізація особистісно зорієнтованої системи навчання через формування ключових компетенцій учнів на основі використання методів активного навчання і виховання»

Члени методоб`єднання:

Видай О.В. – голова методоб`єднання, учитель хімії,

Заплотинська Г.М. – учитель біології,

Юркова Т.О. – учитель біології, бібліотекар,

Рибачок Н.Б. – учитель біології, хімії, природознавства.

План роботи на 2011 – 2012 н. р.

І засідання

1. Ознайомлення та опрацювання інструктивно-методичного листа про викладання біології та хімії в школі у 2011 – 2012 навчальному році.
(голова м/о Видай О.В.)

2. Ознайомлення  учителів з навчальними програмами, підручниками та посібниками, за якими буде здійснюватись навчально-виховний процес. 
(голова м/о Видай О.В.)
3. Обговорення, доповнення та затвердження плану роботи методоб`єднання вчителів біології та хімії на 2011 – 2012 навчальний рік.
(голова м/о Видай О.В.)
4. Підбір та обговорення матеріалів до шкільних олімпіад з біології та хімії.
(учителі м/о хімії та біології)
5. Підготувати та провести в рамках фестивалю «Презентую інновацію» презентацію роботи методоб`єднання, використовуючи мультимедійні технології.
(голова м/о Видай О.В.)
ІІ засідання

1. Аналіз успішності учнів за І семестр 2011 – 2012 н. р. з біології та хімії.

(голова м/о Видай О.В.)
2. Підсумки проведення шкільних та районних олімпіад з біології та хімії в 2011 – 2012 н. р.

(голова м/о Видай О.В.)
3. Обмін досвідом роботи з обдарованими учнями «Портрет обдарованої дитини».

(учителі м/о хімії та біології)
4. Аукціон методичних ідей «А я роблю це так…» (обмін досвідом роботи з учнями, які мають оцінки початкового і середнього рівнів).

(учителі м/о хімії та біології)
5. Огляд методичної літератури з біології та хімії «Хвилями океану педагогічних новин» та її обговорення.

(учитель біології Заплотинська Г.М.)
ІІІ засідання

1. Планування роботи на навчально-дослідних ділянках на 2011–2012 н.р
(учитель біології Заплотинська Г.М.)
2. Підготовка проведення свята «Зустріч птахів»
(учитель біології Юркова Т.О.)
3. Підготовка до проведення районного семінару учителів біології «Поєднання інноваційних технологій в процесі викладання біології».
(учителі біології)
4. Підготовка до проведення екологічного тижня, планування заходів, виступів, презентацій.
(голова м/о учителів хімії та біології)
5. Обговорення нових досягнень в біологічних та хімічних науках за матеріалами науково-популярної літератури.
(учителі Рибачок Н.Б., Юркова Т.О.)
IV засідання

1. Обговорення додатків до ДПА для учнів 11-х класів.
(голова м/о Видай О.В.)
2. Презентація педагогічної майстерності. Обмін досвідом роботи по проведенню підсумкових, узагальнюючих, залікових та контрольних робіт на уроках хімії та біології.
(учителі м/о хімії та біології)
3. Майстер-клас по підготовці учнів 11-х класів до ЗНО з хімії та біології.
(учителі Рибачок Н.Б., Заплотинська Г.М.)
4. Результати проведення районного семінару з біології – круглий стіл «Панорама педагогічних ідей».
(учителі біології)
5. Огляд новинок психолого-педагогічної літератури.
(учитель біології Заплотинська Г.М.)
V засідання

1. Аналіз успішності учнів за ІІ семестр 2011 – 2012 н. р. з хімії та біології.






(голова м/о Видай О.В.)
2. Підсумки роботи методичного об’єднання учителів біології та хімії за 2011 – 2012 н. р.






(голова м/о Видай О.В.)
3. Методичний аукціон «Знай, вивчай, впроваджуй».  Обмін думками про методичні засоби для саморозвитку та самореалізації особистості учня на уроках біології та хімії.






(учителі м/о хімії та біології)
4. Перегляд навчально-методичної бази кабінетів біології та хімії, обговорення можливостей її поповнення.






(учителі м/о хімії та біології)
5. Круглий стіл «Освітній меридіан». Обговорення новин в методиці викладання біології та хімії в школі.






(учителі м/о хімії та біології)

Спільний план 

роботи школи з дошкільними 
закладами міста

ПЛАН РОБОТИ
ПО ВЗАЄМОДІЇ ХРИСТИНІВСЬКОЇ СПЕЦІАЛІЗОВАНОЇ 

ШКОЛИ I-III СТ. № 1

ТА ДОШКІЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ НА 2011-2012 Н.Р.
	№
п/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальні

	1.
	Знайомство вчителів 4-х класів з вихователями старших груп


	Вересень
	Завуч, вчителі, вихователі

	2.
	Відвідування вихователями дошкільних закладів міста уроків у школі. Спостереження за колишніми вихованцями
	Вересень. жовтень
	Вихователі дитячих садків №2,5,6

	3.
	Відвідування занять у дитячому садку вчителями школи
	Вересень Січень,
Травень
	Вчителі, вихователі

	4.
	Спільне методоб’єднання вчителів
початкових класів та вихователів дошкільних закладів
	Листопад
	Дирекція-школи. завідуючі д/з

	5.
	Анкетування батьків з метою вивчення інтересів дошкільників – майбутніх першокласників
	Листопад
	Вчителі, вихователі,
психолог школи

	6.
	Міський семінар - практикум вихователів дитячих закладів та вчителів початкових
класів. «Актуальні питання наступності між дошкільною та початковою ланками освіти».
	Грудень
	Завуч, методисти дитячих садків

	7.
	Дні відкритих дверей в школі та дитячому закладі напередодні Новорічних та різдвяних свят 

( концерти, ігри, виставки для дошкільнят та молодших школярів)
	Грудень
	Вчителі, вихователі,  муз. керівники

	8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.


	Проведення занять з дошкільниками вчителем
	Січень
	Вчитель, вихователь

	9. 
	Організаційні збори в дитячому садку для батьків майбутніх першокласників
	Лютий
	Учителі початкових класів вихователі, психолог

	10.


	Групові консультації для батьків: 
А) труднощі в навчанні
Б) навчіть малюка любити книгу
В) Як допомогти дитині організувати свій навчальний день
	Лютий.

березень
	Психолог інколи, вчитель

	11.


	Екскурсія дошкільнят в школу
	Березень
	Вихователі, вчителі

	12.
	Психологічна діагностика вивчення рівня підготовки дітей 6 літнього віку до навчання в школі
	Березень
	Психолог школи

	13.


	Батьківські збори в школі для батьків майбутніх першокласників
	Березень
	Адміністрація школи

	14.
	Консультації для батьків психолога.
логопеда, завуча, директора
	Протягом
року
	Адміністрація
школи

	15.


	Ознайомлення вчителів 4 кл. з готовністю дітей до навчання в школі.
	Квітень 
	Вчителі початкових класів.


Планування роботи

творчих груп  
ПЛАН РОБОТИ

 творчої групи учителів-філологів

з проблеми 

«Робота із здібними та обдарованими дітьми»

 на 2011-2012 навчальний рік

МЕТА:          -  пошук талановитих дітей та їх розвиток;

· розробка системи роботи з обдарованими дітьми;

· підвищення рівня майстерності вчителів, спрямування їхньої роботи на реалізацію творчого потенціалу;

· розробка завдань для індивідуальної роботи із здібними та обдарованими учнями.

СКЛАД ГРУПИ:

1. Мельник Н.М.

2. Лебідь Л.А.

3. Романюк Н.І.

4. Грабовенко Н.М.

5. Віхарєва Л.В.

6. Бортник В.О.

7. Нестеренко Н.В.

	 №
	Зміст роботи
	Термін виконання

	1.
	Створення теоретичної бази.

Підбір літератури з проблеми «Робота із здібними та обдарованими дітьми»
	вересень 2011 р.

	2.
	Опрацювання науково-методичної літератури з даної проблеми, вивчення перспективного педагогічного досвіду
	жовтень 2011 р.

	3.
	Розробка моделі, рекомендацій щодо індивідуальної роботи із здібними та обдарованими учнями
	листопад 2011 р.

	4.
	Апробація теоретичних положень та методичних рекомендацій
	грудень 2011 р.

	5.
	Відпрацювання моделі індивідуальної роботи із здібними та обдарованими дітьми.
	січень-березень 2012 р.

	6.
	Захист напрацювань творчої групи на засіданні районного методичного об`єднання
	березень 2012 р.

	7.
	Узагальнення досвіду роботи членів творчої групи
	квітень 2012 р.

	8.
	Організація пропаганди напрацювань творчої групи серед учителів-словесників району
	травень 2012 р.

	9.
	Підготовка рекомендацій батькам здібних та обдарованих дітей та системи завдань для індивідуальної роботи з ними.
	




План роботи 

творчої групи учителів

Христинівської спеціалізованої 

школи І-ІІІ ст. №1 ім. О.Є.Корнійчука

на 2011 – 2012 н. р.

ПРОБЛЕМА: «Гармонійний розвиток, саморозвиток та самореалізація інноваційної особистості школяра завдяки сучасним технологіям навчання».

Члени групи : Семенова Г.О.

Падагуц О.Д.

Рибачок Н.Б.

Задворська Л.А.

Коваль Н.А.

Макушок Л.Е.

Нестеренко Н.В.

Кондратюк Н.В.

Жовтень
1. Розвиток інноваційної особистості школяра завдяки сучасним підходам до викладання в початковій школі. Відкритий урок з математики в 2-Б класі на тему «Нумерація чисел від 21 – 100».
(учитель вищої категорії Макушок Л.Е.)
2. Інтерактивна модель заняття з Християнської етики в 3-Б класі на тему «Добро народжується у серці, а виявляється у вчинках».

(учитель І категорії Майданюк М.Р.)

Листопад

1. Проблемно-пошуковий виклад матеріалу. Відкритий урок з фізики в 8-А класі на тему «Деформація тіла. Сила пружності. Закон Гука».
(учитель-методист з фізики Бабій Н.М.)
2. Поєднання мультимедійних, дослідницьких, інтерактивних, особистісно-зорієнтованих технологій при викладанні інформатики. Відкрите позакласне заняття з інформатики в 11-х класах на тему «Вивчаємо інформатику з усмішкою».

(учителі інформатики Ніколайчук О.В., Кулеша О.М.)

Січень

1. Засідання круглого столу учителів історії та географії з проблеми «Як виховати інтерес учнів до предмета?»

(голова м/о учителів історії та географії Коваль Н.А.)

2. Застосування мультимедійних технологій в початковій школі. Відкритий урок з курсу «Я і Україна» в 1-В класі на тему «Як поводитися за столом?»

(учитель вищої категорії Крук Т.В.)

Відкрита виховна година в 4-А класі на тему «Цікавий світ професії»






(учитель вищої категорії Микицей О.М.)

Березень

1. Метод проектів один із складових саморозвитку особистості.
(учитель-методист Кондратюк Н.В.)
2. Розвиток здібних та обдарованих учнів шляхом застосування сучасних технологій навчання. Захист дослідницької роботи МАН 

(учитель-методист Падагуц О.Д.)

Травень

1. Розробка рекомендацій щодо уроку із застосуванням проектної технології навчання.
(члени творчої групи)
2. Підсумки роботи творчої групи.

(керівник творчої групи Нестеренко Н.В.)
ПЛАН РОБОТИ

 творчої групи вчителів початкових класів 

Христинівського району на 2011-2012 навчальний рік

ПРОБЛЕМА: Інтерактивні технології навчання.

МЕТА: Створити учням комфортні умови навчання, атмосферу співробітництва, творчого пошуку. Формувати критичне мислення, здатність до кооперації і співпраці. Розвивати пізнавальну самостійність, мовленнєву культуру, допитливість.

СПИСОК

членів творчої групи:

1. Заверюха Н.М.
- керівник групи;

2. Гриб М.А.;
3. Крук Т.В.;

4. Луговська Л.А.;

5. Макушок Л.E.

6. Микицей О.М.

7. Ткачук Л.Г.

І засідання - вересень 2011 р.

1. Затвердження плану роботи на 2011-2012 н. р.

2. Сучасний урок. Інтерактивні технології навчання.

3. Психологічний тренінг «Життєвий шлях особистості».

ІІ засідання - листопад 20.11. р.

1. Інтерактивні методи навчання в практиці роботи початкової школи.

2. Впровадження інтерактивних методів навчання на уроках читання.

3. Обговорити відкриті уроки:

в 2-Б класі - урок математики; в 
  4-А класі   урок читання.

ІІІ засідання - січень 2012 р.

1. Інтерактивні технології навчання молодших школярів.

2. Трупова робота в компетентнісному навчанні мови.

3. Відвідати і обговорити відкриті уроки з української мови в 3-А і 3-В класах.
VI засідання - березень 2012 р.

1. Диференціація - одна із форм інтерактивного навчання молодших школярів.

2. Ігри та ігрові прийоми для групової роботи на уроках навчання грамоти.

3. Театралізація як засіб розвитку особистості школяра.

4. Завдання  для  самоосвіти.  Огляд  літератури  з  питання  «Інтерактивні  методи навчання».

5. Обговорити відкриті уроки:

в 1-В класі - урок з основ здоров`я;

в 2-А класі - урок з позакласного читання.

V засідання - травень 2012 р.

1. Зустріч за круглим столом «Скарбничка творчості вчителя».

2. Обговорити відкритий урок з навчання грамоти в 1 -Б класі.

3. Підведення підсумків роботи творчої групи.

Планування роботи з 

молодими учителями

План роботи ради наставників

в Христинівській спеціалізованій школі І-ІІІ cm. №1

ім. О.Є.Корнійчука

І засідання. Вересень

1. Закріплення вчителів за молодими спеціалістами.

2. Визначення завдань наставників щодо підвищення методичного й фахового

рівня молодих спеціалістів. 3.Формування вимог до оформлення трудових паспортів молодих

спеціалістів.

II засідання. Грудень 
1. Обговорення індивідуальних планів молодих спеціалістів. 
2. Вивчення комунікативних якостей і творчих здібностей молодих

спеціалістів.

3. Обговорення графіків відвідування наставниками уроків молодих учителів і відвідування молодими спеціалістами уроків досвідчених педагогів.

4. Обговорення питання надання молодим спеціалістам допомоги в проведенні уроків і позакласних заходів.

III засідання. Лютий

1. Опитування молодих спеціалістів про виконання індивідуальних планів роботи.

2. Обговорення відкритих уроків і позакласних заходів підготовлених і  проведених молодими спеціалістами. 
3. Аналіз участі молодих спеціалістів у   семінарах, їхніх виступів з доповідями,

демонстраціями ними власних наочних посібників.

IV засідання. Травень

1.  Аналіз роботи ради наставників з молодими спеціалістами.

2. Підбиття підсумків роботи молодих спеціалістів щодо підвищення свого методичного та професійного рівня, аналіз знання ними предмета, опанування різноманітних педагогічних технологій, застосування               12-бальної системи оцінювання досягнень учнів.

3.  Розробка рекомендацій на наступний рік.

План роботи

школи молодого вчителя в Христинівській спеціалазованій школі

І-ПІ ст. №1 ім. О.Є.Корнійчука
Серпень

•
Планування роботи вчителя. Методика вивчення навчальних програм, пояснювальних записок до них.

· Ведення шкільної документації. 
Вересень

· Тематичний облік знань.

•
Вимоги до сучасного уроку. Планування та методика підготовки сучасного уроку.

Жовтень

· Методика контролю знань, умінь і навичок учнів.

· Вимоги до перевірки учнівських зошитів; виконання єдиного орфографічного режиму.

Листопад

•
Індивідуальний підхід до учнів, організація диференційованого навчання.

•
Як навчитися самоаналізу уроку. Грудень

•
Як провести класні батьківські збори.

•
Відвідування й аналіз уроків молодих і малодосвідчених учителів. Січень

•
Методика організації позакласної роботи з учнями зі свого предмета.

•
Відвідування й аналіз позакласного заходу. 
Лютий

•
Методика організації самостійної роботи учнів.

•
Відвідування й аналіз роботи молодих і малодосвідчених учителів. Березень
•
Методика організації індивідуальної роботи з невстигаючими учнями.

•
Методика оволодіння ефективними педагогічними технологіями. Квітень

•
Методика стимулювання навчально-пізнавальної діяльності.

•
Методика формування навичок особистісно орієнтованого навчання. Травень
· Методика проведення навчально-виробничих екскурсій, правила техніки безпеки, охорони життя та здоров'я дітей.

· Організація літнього відпочинку школярів.

· Творчий звіт молодих учителів.

· Інструктаж про підготовку та проведення державної підсумкової атестації.

Графік проведення відкритих уроків та

відкритих виховних заходів учителів, що атестуються

на 2011 – 2012 н. р.

	№ п/п
	Дата
	Тема уроку (заходу)
	Клас
	Учитель

	1. 
	Листопад
	«Все про їжу» (англ. мова)
	5-А
	Недопьокіна Т.М.

	2. 
	Лютий
	«Свята»
	9-А
	Недопьокіна Т.М.

	3. 
	Жовтень (21.10.11)
	«У світі професій»
	9-А
	Недопьокіна Т.М

	4. 
	Листопад (16.11.11)
	Алгоритм побудови графіка квадратичної функції (алгебра)
	9-А
	Чекалюк К.П.

	5. 
	Грудень (15.12.11)
	«Тренувальні вправи на використання прикметників у мовленні» (укр. мова)
	4-Б
	Ладняк В.В.

	6. 
	Лютий 
	«Наша країна – Україна»
	4-Б
	Ладняк В.В.

	7. 
	Листопад (10.11.11.)
	«Циркова вистава» (математика)
	3-В
	Гриб М.А.

	8. 
	Січень
	«Родинне свято»
	3-В
	Гриб М.А.

	9. 
	Листопад (16.11.11)
	«Як поводитися за столом»
	1-В
	Крук Т.В.

	10. 
	Березень
	«Свято мами»
	1В
	Крук Т.В.

	11. 
	Грудень
	«Мистецтво Високого Відродження» (всесвітня історія)
	8-А
	Коваль Н.А.

	12. 
	Грудень
	Конвенція ООН про права дитини
	8-В
	Коваль Н.А.

	13. 
	Березень
	Історичні відомості писанки. Орнаменти та символи в писанкарстві (труд. навчання)
	5 клас
	Якименко Н.С.

	14. 
	Березень
	«Великодні писанки з бісеру»
	4-7 кл.
	Якименко Н.С.

	15. 
	Жовтень
	Військово-патріотична гра «Зірниця»
	9-11 кл.
	Гарматюк В.С.

	16. 
	Грудень
	Стройова підготовка (Захист Вітчизни)
	11-Б
	Гарматюк В.С.

	17. 
	Березень
	«Вічно жива пам’ять» (До дня визволення Христинівки)
	11-Б
	Новіцька Ж.В.

	18. 
	Лютий
	Навічно в пам’яті народній. Урок-реквієм
	11 кл.
	Новіцька Ж.В.

	19. 
	21.10.11
	«Цікавий світ професій»
	4-А
	Микицей О.М.

	20. 
	Грудень
	Україна на планеті Земля (природознавство)
	4-А
	Микицей О.М.

	21. 
	Березень
	«Підготовка дерев до весни» (труд. навчання)
	7 клас
	Куровський В.В.

	22. 
	16.11.11
	Склад числа 9. Написання цифр. Порівняння чисел у межах 9
	1-А
	Білоусова Л.І.

	23. 
	Березень
	«Свято мами»
	1-А
	Білоусова Л.І.


ГРАФІК
ПРОВЕДЕННЯ ЗАСІДАНЬ МЕТОДИЧНИХ ПІДРОЗДІЛІВ ШКОЛИ
НА 2011-2012 Н.Р.
	№ п/п
	Назва підрозділу
	МІСЯЦІ РОКУ
	

	
	
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05

	1.
	Педагогічна рада
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+

	2.
	Методична рада
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	3.
	Методоб’єднання учителів української мови, української
літератури та світової літератури
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	+

	4.

	Методоб’єднання учителів математики, інформатики і фізики
	
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+

	5.

	Методоб’єднання учителів історії та географії
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	6.
	Методоб»єднання учителів хімії та біології
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	7.
	Методоб’єднання учителів початкових класів
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	8.
	Методоб’єднання учителів
іноземної мови
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	

	9.
	Методоб`єднання учителів художньо-естетичного циклу
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	10.
	Творча група учителів початкових класів
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	11.
	Творча група учителів англійської мови
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	

	12.
	Творча група учителів української мови та літератури
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	13.
	Творча група учителів з проблеми школи
	
	
	+
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	14.
	Психолого-педагогічний семінар
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	

	15.
	Семінар-практикум учителів початкових класів та вихователів дитячих закладів
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	16.
	Педагогічні читання 
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	


Плани проведення 

методичних заходів у школі

в І семестрі

СЕМІНАР

заступників директорів з навчально-виховної роботи
Жовтень  -  2011 рік

Проблема. Професійне самовизначення старшокласників та їх психолого -педагогічна підтримка.
Мета: удосконалення шляхів професійної орієнтації молоді, яка навчається, зокрема, реалізації Програми професійної орієнтації молоді області на здобуття актуальних на ринку праці професій та спеціальностей у 2009-2012 р.
І.

9.00-9.30 – 
1.Заїзд, реєстрація учасників семінару.

2.Презентація школи. 
ІІ. Вступна частина   (Методист РМК Ледутиньш A.M.)
9.30 – 9.40 – 
1.Повідомлення теми і мети семінару.





2.Представлення учасників семінару.
ІІІ. Основна частина

9.40 – 9.50 – 
1.Формування свідомого вибору професійної кар'єри. Правова база щодо організації профорієнтаційної роботи в школі. Ледутиньш А. М, методист райметодкабінету

09.50 – 10.00 – 
2.Професійна орієнтація молоді на здобуття актуальних на ринку праці професій та спеціальностей.

Районний центр зайнятості.
10.00 – 10.15 – 
3.Профорієнтаційна робота як система (з досвіду роботи).

Валюк Л.В, заступник директора з НВР Христинівської спеціалізованої школи.
10.15 – 10.25 – 
4.Психологічна підтримка професійного самовизначення старшокласників. 

Добринська І.В., психолог Христинівської спеціалізованої школи.
10.25 – 11.10 – 
5.«Кругли стіл» (обмін досвідом роботи)

- Використання ІКТ у розв'язанні проблем профорієнтації та працевлаштування. 
Калиндрузь Л.М., учитель інформатики Христинівсської ЗОШ І-ІІІ ступенів №2, учасник IV Всеукраїнської науково-практичної конференції «Інформаційно-комунікативні технології навчання».

· Про роботу кабінету профорієнтації.
Бараниця A.M., заступник директора з НВР Угловатського НВК.

· Робота профорієнтаційного клубу старшокласників. Участь в обласній акції «Випускник 2011». 
Солодкий С.В., заступник директора з НВР Верхняцької ЗОШІ І-ІІІ ступенів№2.
IV.
Практична частина
11.25.-12.00
1. Виховна година, 4 клас « Цікавий світ професій»

Микицей Л.М. .учитель

2.Виховна година, 9 клас «У світі професій»

Недопьокіна О.В., класний керівник.

3. Ток -шоу, 10 клас «Ода кар'єрі».

 Кривулько О. В, заступник директора з ВР, Вітюгова Н.В., класний керівник.
4. Тренінг, 11 клас «Формула вибору професії».

Добринська І В., психолог Христинівської спеціалізованої школи.
V.Заключна частина       1. Метод «Вільний мікрофон». 

Мета:   обмін враженнями від змістового наповнення семінару.

План проведення семінару учителів 

початкових класів та вихователів дошкільних

 установ з проблеми «Наступність між дошкільною 

та початковою ланками освіти як необхідна умова 

розвитку цілісної особистості»
Листопад   2011 рік
9:00 – Зустріч учасників семінару. Ознайомлення зі школою.







Директор школи Січкар В.І.
9:20 – Ознайомлення з планом проведення  семінару







Методист РМК Павлишина Л.І.

9:25-10:00

1. Урок математики в 1-А класі. Тема «Склад числа 9. Написання цифр. Порівняння чисел у межах 9. Вимірювання довжини відрізків»

Учитель ІІ категорії Білоусова Л.І.

2. Урок української мови в 1-Б класі. Тема «Письмо малої букви «т», складів і слів з нею»

Учитель вищої категорії Ткачук Л.Г.

10:20-10:55

1. Урок англійської мови в 1-А класі. Тема «Тварини».

Учитель І категорії Кормільцева О.З.

2. Урок з курсу «Я і Україна» в 1-В класі. Тема «Як поводитися за столом».

Учитель вищої категорії Крук Т.В.

11:00-11:40

1. Засідання круглого столу (обмін досвідом) актуальні питання наступності між дошкільною та початковою ланками освіти.
Заступник з НВР Віхарєва Л.В.

2. Розвиток та корекція мовлення дітей молодшого шкільного віку та дошкільнят.

Логопед Костюк Н.М.

3. Психологічний супровід адаптації першокласників до навчання в школі.

Практичний психолог Добринська І.В.

4. Розвиток творчих здібностей дошкільнят на заняттях образотворчого мистецтва.

Методист д/з № 6 Обштир О.І.

12:10-12:40 – Підведення підсумків роботи семінару







Методисти РМК Павлишина Л.І., 

Поліщук Н.В.

План проведення

декади педагогічної майстерності 

учителів початкових класів

з 8.11. – 18.11.2011 року

08.11. – Я і Україна (природознавство), 2 урок, 4-Б клас, кабінет №30. Тема «Україна на планеті земля».

               Учитель І категорії Галичанко Р.Д.

09.11. – Математика, 2 урок, 2-Б клас, кабінет №20. Тема «Нумерація чисел від 21 до 100».

10.11. – Християнська етика, 1 урок, 3-Б клас кабінет № 41.
               Тема «Світ, створений для добра». Учитель І категорії Майданюк М.Р. 
10.11. - Математика, 2 урок, 3-В клас, кабінет №40. Тема «Циркова вистава». Учитель вищої категорії Гриб М.А. 11.11.
14.11. - Виховна година 5 урок, 4-В клас, актовий зал. Тема «Червоні кетяги калини». Учитель II категорії Карбовська Ю.А. 
14.11. -Виховна година, 5 урок, 2-В клас, кабінет № 19. Тема «Людина починається з добра». Учитель І категорії Олексієнко Н.І. 
16.11. -  Районний семінар учителів початкових класів та вихователів дошкільних установ по проблемі «Наступність дошкільної та початкової ланок освіти формування цілісної особистості». 
17.11. - Фізична культура, 2 урок, 3-Б клас, спортзал. Тема «Гімнастика та рухливі ігри». Учитель І категорії Майданюк A.A. 
18.11.-    Відкрите засідання творчої групи учителів початкових класів з проблеми «Застосування інтерактивних технологій навчання в початковій школі». Керівник творчої групи Заверюха Н.М.
План 
проведення декади 
української мови та літератури
	№ п/п
	Назва заходу
	Класи
	Дата
	Відповідальний

	1. 
	Літературно-музична композиція «О слово рідне, хто без тебе я»
	9-11
	08.11
	Бортник В.О.

Мельник Н.М.

	2. 
	Усна газета , присвячена Дню української писемності
	5-11
	09.11
	Грабовенко Н.М.

	3. 
	Участь у святкування Дня української писемності в Уманському педагогічному університеті
	11 класи
	09.11
	Члени методичного об`єднання 

	4. 
	Гра «Лінгвістична регата» (конкурс кросвордів, чайнвордів, мовних шарад)
	5-11
	Протягом декади
	Учителі-словесники

	5. 
	«У ріднім слові – цілий світ!» Мовний КВК
	8 кл.
	11.11
	Романюк Н.І.

	6. 
	Екскурсія в галерею О.Є.Корнійчук «Йому посміхнулися зорі»
	7-11 класи
	Протягом декади
	Грабовенко Н.М.

	7. 
	Презентація «Письменник Черкащини» (цікаві сторінки життя)
	8-11 клас
	14.11
	Несторенко Н.В.

	8. 
	Конкурс інсценізованих байок та гуморесок
	5-8 класи
	11.11
	Класні керівники,

Учителі-словесники

	9. 
	Конкурс юних літературних критиків «Відгук на сучасну дитячу прозу»
	5 класи
	Протягом декади
	Мельник Н.М.

Лебідь Л.А.

Рачинська С.В.


План проведення

методичного фестивалю

«Презентую інновацію»

06.12.2011 Відкрите засідання м/о класних керівників на тему «Захист дитини від
  7 урок    усіх форм фізичного та психологічного насильства, недопущення глуму, жорстокого поводження, посягання на їх гідність»







(заступник директора з ВР Кривулько О.В.)

08.12.2011 1. Майстер-клас учителя англійської мови Недопьокіної Т.М.


2. Використання мультимедійних технологій в навчально-виховному  

 7 урок      процесі при викладанні німецької мови.








(учитель Білоброва О.М.)

                  3. Калейдоскоп відкритих уроків англійської мови з використанням інноваційних технологій.








(м/о учителів англійської мови)

12.12.2011 Круглий стіл з проблеми «Як підняти рівень навченості учнів з історії та

  7 урок    географії?»

(голова м/о учителів історії та географії Коваль Н.А.)

13.12.2011 1. Позакласний захід з інформатики в 11-А,Б класах на тему «Вивчаємо  

  6 урок        інформатику з усмішкою»

(учителі інформатики Кулеша О.М., Ніколайчук О.В.)

2. Презентація позакласної роботи з предмета вчителями української  мови та літератури.

7 урок       
(голова м/о учителів української мови та літератури Грабовенко Н.М.)

       3. Гуманна педагогіка – основа розвитку особистості.

(голова м/о учителів світової літератури Задворська Л.А.)

15.12.2011 1. Відкритий урок в 4-Б класі з української мови на тему «Тренувальні 

 3 урок
      вправи на використання прикметників у мовленні»








(учитель початкових класів Ладняк В.В.)


  2. Засідання наукового товариства учнів «Сузір’я» 

 7 урок
     - Попередній захист науково-дослідних робіт;



- Презентація первинних напрацювань.








(заступник директора з НВР Валюк Л.В.)

16.12.2011 Відкритий урок із курсу «Захист Вітчизни» в 11-Б класі на тему 

   5 урок   «Стройова підготовка»








(учитель Гарматюк В.С.)

20.12.2011 Презентація роботи м/о учителів хімії та біології.

(голова м/о учителів хімії та біології Видай О.В.)

Банк інноваційних технологій 

в Христинівській спеціалізованій школі І – ІІІ ст. №1  ім. О.Є.Корнійчука

	№

п/п
	Назва та суть інноваційної педтехнології
	Колектив чи особа, що їх впроваджує
	 Прогнозовані результати
	Друкована продукція з досвіду впровадження цих технологій

	1.
	Інформаційно-комунікативні технології навчання
(О.М.Піхота, А.З.Кіктенко)
	Кондратюк Н.В., учитель-методист образотворчого навчання та худ. культури, 

Семенова Г.О. учитель-методист географії,

Валюк Л.В., учитель географії вищої категорії,

Задворська Л.А., учитель світ. літ. вищої категорії,

Білоброва О.М., учитель нім. мови вищої категорії,

Видай О.В. учитель хімії вищої категорії
	Використання ІКТ є істотним резервом підвищення рівня знань, уникнення одноманітності в роботі учителя, наочне представлення різних об’єктів і процесів, включення відеосюжетів, можливість виявлення рівня навчальних досягнень учнів, забезпечення диференціації та індивідуалізації навчання
	Кондратюк Н.В., розробка уроку з художньої культури для 9-го класу на тему «Ознайомлення з мистецтвом художньої фотографії». Художня культура. Тематичні розробки уроків. «Ранок», - 2009 р.
Білоброва О.М., Новіцька Ж.В., розробка інтегрованого уроку з німецької мови та етики на тему «Одяг та мода». «Педагогічний вісник», - 2010 р., №4


	2
	Ітерактивні технології навчання 

(О.Пометун, М.Пероженко)

Суть технології в тому, що процес пізнання відбувається за умови постійно активної взаємодії всіх учасників навчально-виховного процесу.
	Юркова Т.О., учитель біології І категорії,

Заплотинська Г.М., учитель біології вищої категорії,

Віхарєва Л.В., старший учитель української мови та літератури,

Грабовенко Н.М., старший учитель української мови та літератури,

Данилевська Г.Я., учитель-методист англійської мови, 

Ткачук Л.Г. учитель початкових класів вищої категорії,

Валюк Л.В., учитель географії вищої категорії


	Активізація пізнавальної діяльності, виховання вміння бути демократичними, критично мислити, приймати продумані рішення
	Данилевська Г.Я. «Роль і місце активних методів навчання в розумовому розвитку учнів». Журнал «Англійська мова та література», - 2010 рік, №5.

Валюк Л.В. Розробки уроків для 5-го класу. Серія «Бібліотека», Журнал «Географія», - 2008 рік.

Кондратюк Н.В., Санєєва Г.І. «Усі уроки художньої культури», 10 клас. Харків, «Основа», - 2010 рік



	3.
	Проектні технології 

(Баханов К., Гузєєв В., Єрмаков І., Пєхота О.)

Орієнтують на дієвий спосіб здобуття нових знань у контексті конкретної ситуації
	Кондратюк Н.В., учитель-методист образотворчого мистецтва та художньої культури,

Нестеренко Н.В., учитель української мови та літератури вищої категорії,

Новіцька Ж.В., учитель-методист історії,

Ямкова Л.Б, учитель математики вищої категорії
	Автономне визначення в особистих значеннях і позиціях. Формуються вміння самостійно вибирати спосіб діяльності
	Кондратюк Н.В. «Усі уроки художньої культури». 11 клас (розробки уроків). Харків, «Основа». – 2011 р.

	4.
	Особисто зорієнтована технологія навчання 

(І.Бех, С.Подмазін)

Спрямована на розв’язання таких завдань:

· подолання труднощів, викликаних генетично та соціально-зумовленими відмінностями в рівні розвитку дітей;

· підвищення престижу шкільної освіти, формування в дітей стійкого інтересу до пізнання;

· Бажання та вміння самостійно навчатися. 
	Падагуц О.Д., учитель-методист математики, 

Панченко Н.П., старший учитель математики,

Недопьокіна Т.М., учитель англійської мови ІІ категорії,

Коваль Н.А., учитель історії вищої категорії
	Надання учням варіативності у виборі способів навчальної діяльності, вибір учнями способів фіксації нового матеріалу, завдань і способів їх виконання при закріпленні знань, формуванні вмінь і виробленні навичок, варіативність домашніх завдань
	

	5.
	Технологія проблемного навчання        (Дж. Дьюї)

Базується на організації навчальної діяльності зі створення проблемних ситуацій, унаслідок чого учень оволодіває знаннями, вміннями, навичками, розвиває розумові здібності
	Бабій Н.М., учитель-методист фізики,

Семенова Г.О., учитель-методист географії,

Солодка Н.В., учитель історії 

І категорії


	Забезпечення розвитку, саморозвитку особистості школяра. Вироблення вмінь здобувати знання протягом життя
	Бабій Н.М. «Енергозбереження – резерв для економіки України». «Фізика в школах України»,  - 2010 р. № 23 – 24 .



	6. 
	Технологія розвивального навчання

(Д.Ельконін, В.Давидов)

Система розвивального навчання передбачає формування активного самостійного творчого мислення учнів і на цій основі поступового переходу в самостійне навчання
	Заверюха Н.М., учитель-методист початкових класів,

Ткачук Л.Г.  учитель початкових класів вищої категорії,

Микицей О.М. учитель початкових класів вищої категорії
	Формування і розвиток абстрактно-теоретичного мислення, здатність до довільного (усвідомленого та цілеспрямованого) управління поведінкою, активність і суб’єктність у навчальній діяльності.
	Заверюха Н.М. Розробка уроку для 1 класу на тему «Чарівний світ казки». «Початкове навчання і виховання», «Основа», - 2008 рік, №6.


Робота із здібними 
та обдарованими учнями

Циклограма роботи зі здібними та обдарованими учнями 

у І семестрі 2011 – 2012 н. р.

	Місяць
	Основні заходи
	Відповідальний

	Вересень
	1. Наказ «Про організацію роботи зі здібними та обдарованими учнями»
	Директор, ЗНВР

	
	2. Розподіл навантаження між учителями , які будуть працювати з обдарованими учнями
	Директор, ЗНВР

	
	3. Організація занять зі здібними та обдарованими учнями, організація роботи курсів за вибором, факультативів
	ЗНВР

	
	4. Організація роботи гуртків
	ЗВР

	
	5. Оголошення конкурсу «Учень року - 2012»
	ЗНВР

	
	6. Оформлення стенда «Шлях до олімпу»
	ЗНВР

	
	7. Організація роботи МАН та НТУ «Сузір'я»
	ЗНВР

	
	8. Підготовка учнів до участі у шкільних олімпіадах з базових предметів
	Вчителі-предметники

	
	9. Робота гуртків, факультативів, заняття з обдарованими, робота школи «Олімпійського резерву» згідно розкладу
	Керівники гуртків, вчителі, керівники студій та ансамблів

	Жовтень
	1. Проведення шкільних олімпіад з базових дисциплін
	ЗНВР, голови МО

	
	2. Підготовка та участь учнів у шкільних урочистостях
	ЗВР, педагог -організатор

	
	3. Участь учнів у конкурсі «Колосок», «Відгук на сучасну дитячу прозу» та інших.
	ЗНВР, вчителі

	
	4. Аналіз участі учнів у шкільних олімпіадах, наказ, заявка на участь у районних олімпіадах, звіт
	ЗНВР

	
	5. Робота гуртків, факультативів, заняття з обдарованими, робота школи «Олімпійського резерву» згідно розкладу
	Керівники гуртків, вчителі, керівники студій та ансамблів

	Листопад

■
	1. Участь у районних олімпіадах з базових предметів
	ЗНВР, вчителі-предметники

	
	2. Участь команди школи у конкурсі мовознавців імені П. Яцика
	ЗНВР, вчителі української мови

	
	3. Робота гуртків, факультативів, заняття з обдарованими, робота школи «Олімпійського резерву» згідно розкладу
	Керівники гуртків, вчителі, керівники студій та ансамблів

	
	4. Шкільний тур захисту науково-дослідних робіт учнів членів МАН
	Керівники секцій МАН

	
	5. Засідання НТУ «Сузір'я»
	Керівник НТУ

	Грудень
	1. Участь у районних олімпіадах з базових предметів
	ЗНВР, вчителі-предметники

	
	2. Районний тур захисту науково-дослідних робіт учнів членів МАН
	Керівники секцій МАН, керівник НТУ

	
	3. Підготовка та участь учнів у шкільних урочистостях
	ЗВР, педагог -організатор

	
	4. Робота гуртків, факультативів, заняття з обдарованими, робота школи «Олімпійського резерву» згідно розкладу
	Керівники гуртків, вчителі, керівники студій та ансамблів

	
	5. Творчі звіти керівників гуртків, факультативів, ансамблів, студій, вчителів, які проводять індивідуальні заняття з обдарованими учнями
	Керівники гуртків, вчителі, керівники студій та ансамблів


Шкільна програма роботи із здібними та 

обдарованими учнями «Обдарованість»

на 2011 – 2015 роки

1. Загальні положення

Програма складена відповідно Державної цільової програми з обдарованою молоддю на 2007-20010 роки, національної програми «Діти України», указу Президента України № 927/ 2010 «Про заходи щодо розвитку системи виявлення та підтримки обдарованих і талановитих дітей та молоді, районної комплексної програми навчання і виховання обдарованих дітей та молоді «Обдарованість» на 2001-2015 роки.

2. Мета:

· Створення умов для розвитку інтелектуальних та творчих здібностей, природних задатків учнів, надання їм можливості для їх реалізації;

· Організація навчально-виховного процесу у напрямку підтримки обдарованих і талановитих дітей.

3. Принципи реалізації:

Гуманізм, демократизм, науковість та інтегрованість, індивідуалізація і диференціація, систематичність.

4. Завдання:

· Удосконалення системи пошуку та відбору здібних та обдарованих учнів;

· Створення максимально сприятливих умов для інтелектуального, морально-естетичного, фізичного розвитку учнів; формування психологічної готовності до подолання негативних, кризових ситуацій;

· Упровадження у навчально-виховний процес сучасних науково-методичних концепцій, форм і видів діяльності;

· Створення системи взаємозв'язків із вищими навчальними закладами, в яких учні могли б навчатися в майбутньому;

· Виховання інтелігентного представника суспільства, особистості, яка зможе реалізувати свій потенціал у майбутньому.

Очікувані результати.

1. Підвищення рівня професійної компетентності вчителів у визначенні методів, форм, засобів, технологій навчання і виховання.

2. Створення навчально-матеріальної бази, спрямованої на забебзпечення інтелектуального розвитку учнів.

3. Психологічна підготовка молодих людей до активної діяльності у суспільстві.

4. Створення умов для інтелектуального, морально-естетичного, фізичного розвитку учнів, формування потреби у самореалізації через активну творчу діяльність.

5. Підвищення результатів роботи з обдарованими учнями.

6. Розробка системи стимулювання вчителів. Які працюють з обдарованими учнями.
План реалізації шкільної програми «Обдарованість» 

на 2011 – 2012 н. р.
	№
	Зміст діяльності
	Терміни виконання
	Відповідальні

	І.

Організаційне забезпечення реалізації програми

	1
	Обговорення шкільної програми «Обдарованість»
	Січень 2011 рік
	ЗНВР, керівники МО

	2
	Підбір і розстановка педкадрів, які працюють із здібними та обдарованими учнями
	Травень-серпень (щорічно)
	Директор школи

	3
	Передбачення навчальних годин для організації занять
	Червень-серпень (щорічно)
	Директор школи

	II.

Науково-методичне забезпечення

	1
	Поповнення банку даних про діагностичні методики, спрямовані на виявлення обдарованих дітей
	Постійно
	ЗНВР, психолог

	2
	Організація та проведення науково-методичних семінарів з питань роботи з обдарованими учнями
	1 раз на рік
	ЗНВР

	3
	Створення каталогу літератури з питань роботи з обдарованою молоддю
	2011 рік
	ЗНВР, бібліотекар

	4
	Поповнення шкільного методичного кабінету літературою з даного питання
	Постійно
	ЗНВР

	III.

Виявлення обдарованих дітей

	1
	Аналіз участі учнів в олімпіадах, конкурсах, фестивалях, змаганнях.
	Щорічно
	ЗНВР

	2
	Проведення діагностичних заходів
	Жовтень-листопад (1 клас) Квітень-травень (4 клас) Жовтень-березень (5-9 класи)
	Психолог, класні керівники

	3
	Уточнення банку даних здібних та обдарованих учнів, заповнення креативних карток
	Вересень (щорічно)
	ЗНВР, керівники

творчих

об'єднань,

вчителі-

предметники

	IV.

Забезпечення умов для розвитку обдарованої та здібної молоді

	1
	Розширення мережі профільних класів

	Щорічно
	Адміністрація

	2
	Збільшення кількості класів з поглибленим вивченням іноземної мови
	Щорічно
	Адміністрація

	3
	Організація мережі гуртків, курсів за вибором, факультативів, індивідуальних занять
	Вересень (щорічно)
	Адміністрація

	4
	Проведення різноманітних конкурсів, фестивалів, виставок змагань
	Систематично
	Адміністрація, вчителі

	5
	Забезпечення ефективної роботи «Школи олімпійського резерву»
	Постійно
	Адміністрація, вчителі

	6
	Забезпечення ефективної роботи шкільного наукового товариства, захист науково-дослідних робіт МАН
	постійно
	Рада товариства, керівники секцій

	7
	Проведення конкурсів «Учень року», «Випускник року»
	Щорічно
	Орг. Комітет

	8
	Здійснення співпраці з ВНЗ
	Постійно
	Керівники секцій МАН,

адміністрація


Про підсумки організації

методичної роботи з педагогічними кадрами 

в Христинівській спеціалізованій 

школі І-ІІІ ст. №1 ім.О.Є.Корнійчука

У І семестрі 2011 – 2012 н. р. методична робота з педагогічними кадрами здійснювалась  відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну  середню освіту», Національної доктрини розвитку освіти, Концепції загальної середньої освіти, Концепції профільного навчання у старшій школі, а також відповідно до завдань, визначених у наказі по школі №60 від 16 серпня «Про організацію методичної роботи з  педагогічними кадрами в 2011-2012 н. р.  

Роботу педагогічного колективу було спрямовано на реалізацію науково-методичної проблеми «Забезпечення гармонійного розвитку, саморозвитку та самореалізації  інноваційної особистості школяра завдяки поєднанню сучасних технологій навчання та виховання». 

В зв`язку з цим перед педагогами були поставлені такі  завдання:

· підвищення  теоретичної, науково-методичної та професійної підготовки педагогічних працівників  шляхом організації роботи ШМО учителів-предметників, творчих груп, школи молодого вчителя, проведення семінарів –практикумів, методичних тижнів, декад, фестивалів;

· забезпечення ефективної роботи методичного кабінету школи;

· забезпечення психологічної підтримки загально-шкільних методичних заходів;

· забезпечення роботи науково-практичних семінарів з актуальних питань навчання та виховання школярів;

· підвищення рівня позакласної роботи з предметів;

· поширення передового педагогічного досвіду працівників навчального закладу шляхом друку матеріалів у фахових виданнях;

· створення умов для оволодіння педагогами інноваційними методами з метою підвищення результативності навчально-виховного процесу;

· підвищення рівня комп`ютерної грамотності педагогів школи. 

З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного керівництва методичною роботою в школі продовжувала роботу методична рада, до складу якої ввійшли директор школи, заступники директора з НВР та ВР, керівники шкільних МО, творчих груп, психолог, соціальний педагог.

Протягом І семестру на засіданнях методичної ради обговорювались питання:

· огляд нормативних документів щодо організації навчально-виховного процесу в 2011-2012 н. р.

· про хід атестації, підготовку майстер-класів, творчих звітів учителів що атестуються, декад, фестивалів, презентації роботи м/о

· про результати проведення І та ІІ етапу всеукраїнських олімпіад  з базових дисциплін, конкурсів ім. Шевченка, П. Яцика, захисту науково-дослідницьких робіт МАН;

· звіт учителів-наставників про роботу з молодими учителями;

· про участь педагогів школи у виставці технологій перспективного досвіду;

· про створення картотеки використання педагогічних технологій учителями школи.

Робота методичного кабінету школи здійснювалась відповідно до поставлених завдань. Методичний кабінет забезпечував науково-методичне  інформування педагогів під час проведення різноманітних загально-шкільних методичних заходів. На базі методичного кабінету проходило стажування молодих спеціалістів, було організовано роботу шкільної комісії ради  методичного кабінету. За участі методичного кабінету вивчались питання: адаптація учнів 1-х, 5-х класів, стан викладання навчальних програм з базових дисциплін, вивчення рівня навченості учнів з основних предметів в початковій школі, в 5-х класах з природознавства та 7-11 класах з хімії. За результатами вивчення узагальнені матеріали, розроблені рекомендації щодо усунення виявлених недоліків.

Протягом І семестру 2011-2012 н. р. на базі школи було проведено:

· районний семінар з проблеми «Професійне самовизначення старшокласників та їх психолого-педагогічна підтримка»;

· районний семінар – практикум вихователів дошкільних установ та учителів початкових класів з проблеми «Наступність дошкільної та початкової ланок освіти як необхідна умова формування цілісної особистості»;

· декаду педагогічної майстерності учителів початкових класів, в рамках якої було дано 10 відкритих уроків  та 3 позакласних заходи із застосуванням особистісно зорієнтованої, мультимедійної, інтерактивної технологій навчання та виховання, що сприяло активізації пізнавальної діяльності учнів, кращому засвоєнню матеріалу, що вивчався, розвитку можливостей кожного школяра;

· декаду педагогічної майстерності учителів української мови та літератури, в розрізі якої було проведено ряд заходів з позакласної роботи з предмета: усну газету, присвячену Дню української писемності, гру «Лінгвістична газета», мовний КВК, екскурсію в галерею Корнійчука О.Є., презентацію «Письменники Черкащини» конкурс інсценізованих байок та гуморесок, конкурс нових літературних критиків, візит з УДПУ  з метою святкування Дня української писемності учнів старших класів;

· методичний фестиваль «Презентую інновацію», який було проведено з метою пошуку нових форм, методів, моделей організації навчально-виховної діяльності, поширення кращого досвіду, виявлення творчих працівників. В рамках фестивалю  організовано майстер-класи учителів іноземних мов Недопьокіної Т.М., Білобрової О.М., Данилевської Г.Я., учителів інформатики Ніколайчук О.В., Кулєші О.М.

Відбулось відкрите засідання м/о класних керівників, де у формі ділової гри було розкрито проблему «Захист дитини від усіх форм фізичного та психологічного насильства, недопущення глуму, жорстокого поводження, посягання на їх гідність (соціолог Медвідь Г.В.). Учителі іноземної мови провели ряд відкритих уроків, продемонструвавши та прокоментувавши найцікавіші моменти, які активізують пізнавальну діяльність учнів.

Учителі м/о історії та географії провели засідання круглого столу з проблеми «Як зацікавити учнів предметом та підняти рівень навченості», запросивши до обговорення адміністрацію школи та учителів-предметників (голова м/о Коваль Н.А.).

Оскільки одним з завдань методичного кабінету є покращення позакласної роботи, то м/о учителів-словесників презентувало свою роботу з цієї проблеми (голова м/о Грабовенко Н.М.). Свої напрацювання з проблеми «Гуманна педагогіка – основа розвитку особистості» представила голова м/о світової літератури Задворська Л.А., довівши, що гуманна педагогіка повинна стати рушієм навчально-виховного процесу на сучасному етапі.

Надзвичайно цікавим та змістовим було засідання наукового товариства учнів «Сузір’я», на якому відбувся попередній захист науково-дослідних робіт та презентація первинних напрацювань. Учні під керівництвом учителів-предметників показали свою спільну роботу.

Голова м/о вчителів хімії та біології Видай О.В. презентувала роботу над проблемою учителів методоб`єднання.

На протязі семестру було дано 15 відкритих уроків та 12 позакласних заходів по проблемі, над якою працює школа.

В розрізі спільних планів взаємодії дитячих закладів і школи, адміністрацією школи та учителями 4-х класів, логопедом, психологом було відвідано заняття в дитячих садках проведено взаємообмін досвідом із вихователями д/з, організовано групові консультації з питань підготовки дітей до школи.

Поновлено банк даних обдарованих дітей, складено план роботи, за яким працюють учні та вчителі.

На протязі І семестру було проведено засідання педагогічних рад з проблем:

· Соціально-педагогічний супровід проблемних родин;

· Профілактика та запобігання жорстокому поводженню з дітьми;

· Створення умов для успішної адаптації учнів 5-х класів до предметного  навчання.

Підвищення фахової майстерності вчителів впливає на кінцевий результат. В ІІ турі Всеукраїнських олімпіад 11 учнів стали призерами, посівши І, ІІ, ІІІ місця.

У ІІ етапі Міжнародного конкурсу юних мовознавців ім. П.Яцика 10 учнів стали переможцями, 2 учні учасниками обласного туру; у ІІ етапі мовно-літературному конкурсі ім. Шевченка 2 учні зайняли призові місця, а учениця 11 класу Андрєєва Анна зайняла І місце в обласному турі.

Прагнучи до вдосконалення, підвищення методичного та фахового рівня, учителі школи задіяні в роботі семінарів, консиліумів, творчих груп, займаються наставництвом, працюють над самоосвітою, беруть участь у різноманітних конкурсах.

Учитель англійської мови Недопьокіна Т.М. стала призером районного конкурсу «Учитель року – 2011», 6 учителів школи стали учасниками Всеукраїнської конференції «Гуманна педагогіка – основний фактор всебічного розвитку особистості».




Діагностування 





Аналіз проміжних результатів








Обмін набутим досвідом





Рейтинг профмайстерності вчителів





Затвердження напрямків роботи





Організація діяльності педколективу








Звіт про роботу





Корекція





Діагностування педагогічного колективу





Визначення єдиної науково-методичної проблеми





Урахування можливостей і запитів учасників навчально-виховного процесу, вимог держстандартів освіти





Моніторинг проміжних результатів





Організація методичного супроводу реалізації проблеми





Узагальнення набутого досвіду, розробка методичних рекомендацій





Педагогічна рада





Колективні та групові форми роботи





Робота з обдарованими дітьми





Індивідуальні форми роботи





Методична рада школи





Наради при директору








Адміністрація








Предметні олімпіади





Конкурси





Участь в МАН





Педагогічні тижні





Психолого-педагогічний семінар





Семінар-практикум





Педагогічний консиліум





Методичні оперативки





Групові консультації





Творчі групи





Шкільні методоб’єднання





Тижні педагогічної майстерності





Методичний фестиваль





Педагогічне читання





Творчі звіти кафедр





Робота з молодими учителями





Творчі звіти вчителів





Стажування





Атестація педагогічних кадрів





Самоосвіта вчителів





Ідивід. консультації





Індивідуальна робота з вчителями





Наставництво





Педагогічні виставки








Школа молодого вчителя





Творчі групи:


«Проблемна тема»;


«Інтерактивні методи навчання»;


«Підбір тестових завдань до ЗНО»;


«Робота із здібними та обдарованими учнями»





Методична рада школи





ПЕДАГОГІЧНА РАДА





ШМК


(шкільні методичні об’єднання)


вчителі української мови та літератури;


вчителі російської мови та  світової літератури;


вчителі математики, інформатики, фізики;


вчителі англійської мови;


вчителі початкових класів;


вчителі географії та історії;


вчителі хімії, біології;


вчителі трудового навчання, образотворчого мистецтва, музики.





НАУКОВО-МЕТОДИЧНА ПІДГОТОВКА ВЧИТЕЛІВ





Участь педагогів у конкурсах різного рівня (районних, міських, обласних, міжнародних тощо)





Творчі звіти, взаємовідвідування уроків, індивідуальні консультації, співбесіди





Психолого-педагогічні семінари, групові консультації, добір матеріалу для практичної роботи, складання і обговорення поурочних планів і методичних розробок, фестиваль педагогічної майстерності, презентація кафедр





Конкурсні





Індивідуальні





Колективні








Утілення сучасних інноваційних технологій у навчально-виховний процес





НАПРЯМКИ РОБОТИ








Індивідуалізація навчання й роботи з обдарованими дітьми








Забезпечення якісного профільного навчання





Зміцнення фізичного, психічного, психологічного здоров’я молоді, запровадження здоров’язберігаючих технологій





Планування роботи за напрямами діяльності вчителя 





Організація роботи





Визначення напрямів самоосвіти на основі діагностики і самоаналізу





Атестація педагогічних працівників 





Курсова перепідготовка





Робота в між атестаційний період, яка визначає освітню траєкторію вчителя 





II етап 


Методична робота в між атестаційний період 





Моніторингова діагностика проблем і досягнень учителя


Самоаналіз професійної діяльності на основі діагностики


Визначення напрямів самоосвіти на основі діагностики і самоаналізу


Результативність участі в методичній роботі в міжатестаційний період 








III етап


Підсумковий 





Параметри оцінки роботи вчителя


Творчий звіт учителя


Оцінка роботи вчителя 








I етап


Організаційний 





Вивчення: 


Нормативних документів 


Вимог до атестації педагогічних працівників


Критеріїв оцінювання роботи вчителя


Вимог до кваліфікаційних категорій





Складання:


Графіка засідань атестаційної комісії


Графіка проведення декади відкритих уроків


Плану проведення атестації в школі 





Параметри оцінювання роботи вчителя





Робота класного керівника





Робота в кабінеті





Результати анкетування учнів, батьків, учителів





Рівень творчого професіоналізму вчителя 





Результативність навчальної діяльності учнів





Методична робота





МЕТОДИЧНА РОБОТА 


з педагогічними кадрами





Контроль 





Корекція





Методична допомога





Оцінка результативності роботи вчителя





II етап 


Теоретичний 


рівень оволодіння проблемою 





			





III етап 


Аналітичний рівень вивчення проблеми 





IV етап 


Практичний рівень вивчення проблеми





V етап


Контрольно-оцінювальний рівень 





I етап


Діагностичний 


Складання перспективного і річного планів самоосвіти 





Методичні декади відкритих уроків





Тренінги, круглі столи, методичні оперативки, консиліуми 





Школа передового педагогічного досвіду





Педагогічні ради





Практичні 





Науково-теоретичні 





Семінари 





Педчитання





Планування методичної роботи вчителя на основі теми самоосвіти





Організація участі вчителя в методичній роботі





Оцінка результативності участі в методичній роботі





Моніторингове дослідження рівня професіоналізму





Результативність методичної роботи вчителя в міжатестаційний період 





Фронтальні





Індивідуальні 





Групові 





Конференції





Психолого-педагогічні 





Науково-теоретичні 





Методичні об’єднання 





Діагностична лабораторія вчителя 





Самоосвіта 





Творчі та динамічні групи





Школа молодого вчителя





Творчий звіт учителя
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